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INTRODUCCION

La neuroeducacion se ha consolidado en las ultimas décadas como un
campo emergente que integra los avances de la neurociencia, la
psicologia y la pedagogia, con el propdsito de transformar los procesos de
ensefianza y aprendizaje. En un mundo donde la tecnologia digital, la
inteligencia artificial y la globalizacion marcan el ritmo del cambio,
comprender cémo funciona el cerebro humano se vuelve indispensable
para el disefio de experiencias educativas mds efectivas, inclusivas y

humanizadoras.

El presente libro, ofrece una aproximacion integral al estudio de la
relacion entre cerebro y educacion. A través de ocho capitulos, se abordan
tanto los aspectos epistemologicos que sustentan esta disciplina, como
los aportes de la neuropsicologia, los procesos cognitivos, emocionales y
motivacionales, la neuroplasticidad y el bienestar, asi como las

metodologias diddcticas y la personalizacion del aprendizaje.

Asimismo, se dedica un capitulo especifico a reflexionar sobre la influencia
de la tecnologia en los procesos educativos y las posibilidades que abre la
era digital, destacando la necesidad de un didglogo entre neurociencia,
pedagogia y nuevas tecnologias. Finalmente, se plantean los principales

retos y perspectivas futuras que enfrenta la neuroeducacion en un
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contexto marcado por la incertidumbre, la innovacion y la busqueda de

equidad educativa.

Este texto estd dirigido a docentes, investigadores, estudiantes y
profesionales interesados en explorar las implicancias de la neurociencia
en el dmbito educativo. Mds que un compendio tedrico, busca ser una
guia reflexiva y prdctica que permita repensar la manera en que
concebimos el aprendizaje y la ensefianza, poniendo en el centro al ser

humano en toda su complejidad.

Los autores



PROLOGO

Hablar de neuroeducacion es hablar de un puente entre dos mundos: el
de la ciencia que estudia el cerebro y el de la educacion que busca formar
personas integrales. Este libro representa un esfuerzo por entender ese

puente con claridad, profundidad y sentido prdctico.

La obra se inicia con los fundamentos epistemoldgicos, necesarios para
comprender la naturaleza de la neuroeducacion como disciplina
emergente. A partir de alli, se realiza un recorrido por los aportes de la
neuropsicologia, los procesos cognitivos y emocionales, asi como la
importancia de la neuroplasticidad en el desarrollo humano. Estos temas
constituyen la base para comprender por qué y como es posible mejorar

las prdcticas pedagdgicas a la luz del conocimiento sobre el cerebro.

Un aporte significativo de este libro es su mirada hacia la personalizacion
del aprendizaje, un reto urgente en sistemas educativos donde la
diversidad de estudiantes es la norma. La inclusion de capitulos sobre
estilos cognitivos, inteligencias multiples y estrategias diddcticas muestra
una preocupacion constante por aterrizar el conocimiento neurocientifico

en propuestas concretas que pueden transformar el aula.

Asimismo, se destaca la incorporacion del andlisis sobre tecnologia y
educacion, un tema ineludible en la era digital, donde el Homo digitalis

plantea nuevas formas de aprender, comunicarse y relacionarse. El texto
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no solo expone posibilidades, sino que también invita a reflexionar sobre

los limites, desafios y responsabilidades que ello conlleva.

Finalmente, el capitulo de retos y perspectivas futuras abre un horizonte
de investigacion y accion, motivando a seguir construyendo una
educacion que, sin renunciar al rigor cientifico, se mantenga sensible a la

dimension humana.

Este libro no pretende dar respuestas definitivas, sino abrir preguntas,
inspirar reflexiones y proponer caminos. Su mayor valor radica en invitar
a repensar la educacion desde la complejidad del cerebro humano y desde

el compromiso con el aprendizaje de todos y todas.

Dr. Federico Ubaldo Fernandez Sutta
Universidad San Antonio Abad de Cusco
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Fundamentos epistemologicos

1. Evolucion histérica y filoséfica de la Neuroeducacion

La historia de la neurociencia se remonta a la antigliedad, con
fildsofos griegos como Aristoteles, especulando sobre la
naturaleza de la mente y el pensamiento. Sin embargo, no fue
hasta el siglo XIX que los avances en la anatomia y la fisiologia del
sistema nervioso comenzaron a sentar las bases para la
neurociencia moderna. Desde entonces, el conocimiento se ha
expandido a dreas como la neurobiologia molecular, la
neurofisiologia, la neuroimagen, entre otras, revolucionando
nuestra comprension del funcionamiento del cerebro y sus

interacciones con el cuerpo y el entorno (Alves y Goncalves, 2024).

La década de 1990 fue declarada la década del cerebro por el congreso
de los EEUU, lo cual marcd un periodo de grandes avances en la
neurociencia. Este impulso global permitié el aumento significativo en la
investigacion y el desarrollo de nuevas tecnologias para estudiar el

cerebro; tecnologias como la resonancia magnética, que ha permitido a




cientificos observar el cerebro en accidén, revolucionando nuestra

comprensién de como aprendemos y procesamos la informacién.

Estas herramientas han sido fundamentales para el avance de la
neuroeducacion. Entre los pioneros de la neuroeducacidn se encuentra
Howard Gardner, quien propuso su teoria sobre las inteligencias
multiples, asi como también, Eric Jensen quien promovio la ensefanza
basada en el cerebro, destacando la importancia de adaptar las

estrategias educativas a cdmo funciona nuestro cerebro.

El conocimiento sobre el cerebro y su divulgacion es un trabajo en
constante crecimiento. Es asi que Morandin (2022), define Ila

neuroeducacion de la siguiente manera:

La neuroeducacion es un campo cientifico, basado en la
investigacion del cerebro y las regularidades visibles de su
funcionamiento durante el aprendizaje, por lo que se ha
convertido en una disciplina en la que intervienen diversos
abordajes epistemoldgicos de estudio, como la neurociencia en
general, la biologia, la psicologia, la ciencia cognitiva, la
informatica, la pedagogia, la filosofia de la mente y de la

educacion (p. 47).

Para Alves y Goncalves (2024) la neuroeducacion abarca un enfoque
interdisciplinario que combina los campos de la neurociencia y la
educacién, con el objetivo de enriquecer el proceso de ensefianza-

aprendizaje mediante una comprensién mas profunda de los procesos




cognitivos y neurobioldgicos involucrados. Este campo busca identificar

como el cerebro aprende, retiene y procesa la informacion.

Costa, Nobile y Crespi (2021), sostienen que la neuroeducacién “esta al
servicio de los procesos de ensefianza y aprendizaje, como apoyo para
que el educador comprenda el comportamiento del estudiante ante

situaciones didacticas” (p. 19).

Por otra parte, se admite que:

La neuroeducacién tiene como propésito abordar el conocimiento
y la inteligencia, integrando tres areas principales: psicologia,
educacion y neurociencias, y destaca el objetivo de explicar las
conductas de aprendizaje. Un ejemplo de esto, cita el autor, es la
neuroeducacion, que proporciona explicaciones sobre el papel de
las emociones en el aprendizaje, en los procesos de toma de
decisiones y en las diversas posibilidades de motivacién para el

aprendizaje en los estudiantes (Alagarda & Giménez, 2019).

En ese sentido la neuroeducacién es una disciplina emergente basada en
la comprensidon de los procesos neuronales para optimizar la enseiianza,
al integrar conocimientos de la neurociencia, la psicologia cognitiva y la
pedagogia, este enfoque busca crear estrategias educativas mas
efectivas que respeten y aprovechen los mecanismos naturales de
aprendizaje del cerebro. Tokuhama (2008) lo representa de la siguiente

manera:




Figura 1

Campos vinculados a la neuroeducacion

Neurociencia

Neurociencia
educaciona

Pedagogia

Psicologia

Fuente: Elaboracidn propia en base a Tokuhama (2008).

En definitiva, la neuroeducacion puede aportar conocimiento sobre la
funcionalidad cerebral para crear diversas estrategias educativas que
faciliten el aprendizaje estudiantil. Esta ciencia aporta nuevas
contribuciones basadas en la neurociencia para promover la innovacién
en las practicas pedagdgicas con el objetivo de aumentar la calidad de la

educacion en las escuelas y el éxito académico de los estudiantes.




2. Principios y teorias fundamentales de la neuroeducacion

La primera referencia es la de Caine y Caine en 1997, citada por Alagarda

y Giménez (2019) que sintetiza en doce los principios del aprendizaje

apoyados en la comprension del cerebro:

SN0 O e LN L Y

10.
11.

12.

El cerebro es un complejo sistema adaptativo.

El cerebro es un cerebro social.

La busqueda de significado es innata.

La busqueda de significado ocurre a través de patrones.

Las emociones son criticas para la elaboracidn de patrones.

Cada cerebro simultaneamente percibe y crea partes y todos.

El aprendizaje implica tanto una atencién focalizada como una
percepcion periférica.

El aprendizaje siempre implica procesos conscientes e
inconscientes.

Tenemos al menos dos maneras de organizar la memoria.

El aprendizaje desarrolla al cerebro durante toda la vida.

El aprendizaje complejo se incrementa por el desafio y se inhibe
por la amenaza.

Cada cerebro esta organizado de manera Unica.

Por su parte Tokuhama en el afio 2008, citado por Zaro et al. (2010)

también enumera 14 principios basicos que servirian de hilo conductor

para la neuroeducacion, en torno a los cuales se articularian las premisas

de las tres areas estructurantes; neurociencia, psicologia y educacion:




1. Los estudiantes aprenden mejor cuando estdn altamente
motivados que cuando no lo estan.

El estrés impacta el aprendizaje.

La ansiedad bloquea las oportunidades de aprendizaje.

Los estados depresivos pueden dificultar el aprendizaje.

ke

El tono de voz de otras personas se juzga rapidamente en el

cerebro como amenazante o no amenazante.

6. Los rostros de las personas se juzgan casi instantdneamente (es
decir, buenas o malas intenciones).

7. Laretroalimentacion es importante para el aprendizaje.

8. Las emociones juegan un papel clave en el aprendizaje.

9. El movimiento puede mejorar el aprendizaje.

10. El humor puede mejorar las oportunidades de aprendizaje.

11. La nutricién impacta en el aprendizaje.

12. El suefio impacta en la consolidacién de la memoria.

13. Los estilos de aprendizaje se deben a la estructura Unica del
cerebro de cada individuo.

14. La diferenciacién en las practicas de aula se justifica por las

diferentes inteligencias de los estudiantes.

En efecto, los principios fundamentales de la neuroeducacion, como los
planteados por Caine y Caine (1997) y Tokuhama (2008), constituyen un
marco tedrico integral que articula el conocimiento neurocientifico con la
practica pedagodgica educativa. Estos principios demuestran que el
aprendizaje es un proceso complejo, activo y dinamico, que se da en un

cerebro social, adaptable y Unico para cada individuo.




La comprensién de que el cerebro busca significado mediante patrones,
gue las emociones son criticas para el aprendizaje y que cada cerebro
aprende de manera singular, nos obliga a repensar las estrategias
educativas para que sean inclusivas, motivadoras y respetuosas de la

diversidad neurobiolégica.

Cabe sefialar que hoy en dia los avances de la neurociencia en diferentes
campos como es el de la educacidn, ha permitido visualizar la ensefianza-
aprendizaje desde una perspectiva diferente, brindando la posibilidad de
estructurar la practica docente. Es asi que las teorias neurocientificas del
aprendizaje son la base para el surgimiento de la neuroeducacién en los
diferentes niveles académicos. Algunas teorias que han apoyado la

neuroeducacién son las siguientes:

a) Neuroconstructivismo: El Neuroconstructivismo, al igual que su
predecesor, el constructivismo, exige que se aprendan conceptos
basicos o de nivel inferior antes de que se puedan construir ideas mas
complejas a partir de ellos, y que esto ocurra de forma
neurofisioldgica, estructurando redes primarias antes de que se
puedan construir redes secundarias sobre ellas (Tokuhama y Borja,

2023).

b) Teoria del aprendizaje significativo: La Teoria del Aprendizaje
Significativo es una teoria cognitiva, desarrollada por David Ausubel

en la década de 1960.




Uno de sus puntos centrales es que la variable que mds influye en
la adquisicién de nuevos conocimientos es el conocimiento que el
estudiante ya posee, que sirve como punto de partida para futuros
aprendizajes. En otras palabras, los seres humanos aprenden de
lo que ya saben. El conocimiento que el estudiante ya posee en su
estructura cognitiva es definido por Ausubel como conceptos
subsumidores, o simplemente subsumidores, que funcionan
como un ancla o puente cognitivo para la adquisicién de nuevos

conocimientos (Silva & Pereira, 2024).

Una condicién importante para el aprendizaje significativo es la
intencionalidad, es decir, el deseo de aprender. Por lo tanto, se puede
decir que el alumno es un sujeto activo en el proceso de aprendizaje y
puede decidir cémo asimilar el contenido. La motivacidn, el entusiasmo,
la curiosidad y el compromiso del alumno, se consideran emociones

positivas y son fundamentales para el aprendizaje significativo.

Basicamente, existen tres formas de aprendizaje significativo:
representacional, conceptual y proposicional. El aprendizaje
representacional es la forma mds elemental de aprendizaje
significativo e implica el aprendizaje de simbolos (silabas o
palabras). En el aprendizaje conceptual, el individuo realiza
abstracciones sobre los atributos esenciales de los referentes
(eventos, objetos, etc.), y en el aprendizaje proposicional, aprende
el significado de las ideas expresadas en forma de proposiciones u

oraciones (Santos, et al., 2016).




c) Teoria de las inteligencias multiples:

En la época contempordnea, surgio la Teoria de las Inteligencias
Multiples de Howard Gardner, psicélogo constructivista,
neurdlogo, profesor e investigador de la Universidad Howard
(Estados Unidos), quien defendia la inteligencia como un factor no
medible, pero desarrollable. La Teoria de las Inteligencias
Multiples buscé adoptar un enfoque multidimensional, holistico y
pragmatico de la inteligencia, con el objetivo de trascender la

dimension psicométrica de las pruebas de Cl. (Rodrigues, 2016).

Esta teoria afirma que cada persona tiene la capacidad de desarrollar
todas las inteligencias y tiene tendencia a desarrollar algunas, las cuales,
sin embargo, requieren ser estimuladas desde la infancia. Estas
capacidades humanas van desde la inteligencia musical hasta la

inteligencia relacionada con la autocomprension.

d) Teoria sociocultural del aprendizaje:

La teoria sociocultural del aprendizaje reconoce la importancia de
la actividad conjunta y fomenta la transformacién de los
estudiantes, desde su papel activo en la adquisicion de los
contenidos histdricos. Desde esa perspectiva, promueve la
relacion de cooperacion entre los estudiantes, y entre estos y el
profesor, quien cumple la funcion de orientar y guiar el proceso
de ensefianza-aprendizaje para incrementar sus posibilidades;

convertir en realidad las potencialidades de su zona de desarrollo
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proximo; desde el cual, los estudiantes pueden hacer con ayuda
del profesor hasta lograr la interiorizacién de los pasos para la

ejecucion de las operaciones por si solos (Paz, et al., 2023).

Estas teorias forman un marco interdisciplinario que direcciona la
neuroeducacion como un enfoque integrador y dinamico, que guia tanto
la comprensidn del proceso de aprendizaje como el disefio de estrategias
pedagdgicas basadas en la evidencia neurocientifica, psicolégica y
educativa. Asi, la neuroeducacion surge como un enfoque educativo
integral, que respeta la singularidad del cerebro, promueve la motivacion
y el compromiso activo, y reconoce la importancia del contexto social y
emocional para el aprendizaje efectivo y humano en todos los niveles

académicos.

3. Neuromitos y desafios epistemoldgicos

Desde hace algunas décadas atras se empezd a hablar de Neuromitos, los
estudios sobre ellos han aumentado con la idea de desmitificarlos y
ofrecer a la sociedad una explicacion precisa de ellos. Un Neuromitos se
define como “un concepto erréneo generado por un malentendido, una
lectura erréonea o una cita errénea de hechos cientificamente
establecidos para defender el uso de la investigacion cerebral en la

educacion y otros contextos” (Bei, et al., 2024).

Diversos autores de diferentes contextos, siguiendo las primeras

aproximaciones de la OCDE, han reflexionado sobre los principales




Neuromitos existentes en la sociedad, investigando su desmitificacién y

disefiando escalas para su evaluacion entre profesorado y alumnado.

Estudios realizados en Alemania, Espana, Reino Unido, asi como Estados
Unidos (Moral, 2023), resaltaron algunos Neuromitos muy utilizados, con

sus correspondientes aclaraciones:

1. “Existen multiples tipos de inteligencia, y cada uno opera desde
un 4drea separada con su correspondiente coeficiente
intelectual”. Sin embargo, esto no estd cientificamente
comprobado. Los estudios de neuroimagen no respaldan las
inteligencias multiples, sino todo lo contrario. Mediante la
actividad de sus cortezas frontales, entre otras areas, el cerebro
humano parece operar con inteligencia general, aplicada a

multiples areas de desempeno.

2. “Las personas aprenden mejor cuando reciben informacién en
su estilo de aprendizaje preferido”, por ejemplo, la metodologia
VAK (visual, auditiva, kinestésica). Esta metodologia establece que
los estudiantes con un estilo de aprendizaje visual aprenden
mejor a través de imagenes, pictogramas, diagramas, etc.,
mientras que los estudiantes auditivos son mejores almacenando
el conocimiento a través de sonidos y, finalmente, los estudiantes
kinestésicos tienen mas éxito en su aprendizaje a través de la
accién y el movimiento. Si bien esto es interesante, en una
primera aproximacioén, plantea dilemas y dudas sobre cada uno de

los estilos de aprendizaje en beneficio de la integracion del




conocimiento multisensorial. Ademas, la ventaja de categorizar a
los estudiantes por modalidad sensorial no ha sido
cientificamente probada. Ni siquiera hay evidencia cientifica de
gue aprendan mejor por su estilo de aprendizaje preferido, ni de
que los nifnos tengan estilos de aprendizaje dominados por
sentidos particulares. El mejor aprendizaje ocurre a través de la

integraciéon multisensorial.

3. “Los estudiantes no muestran preferencias sobre como reciben
la informacion (visual, auditiva, cinestésica)”. En realidad, si
muestran esta preferencia, lo que no niega que el
almacenamiento de informacién con todos los sentidos sea mas

robusto que con uno solo.

Para Bei et al. (2024), tres ejemplos de Neuromitos comunes incluyen:

1. Los estudiantes solo usan el 10% de sus cerebros.
2. Hay estudiantes de cerebro derecho y de cerebro izquierdo.
3. Los estudiantes aprenden mejor cuando reciben informacién en

su estilo de aprendizaje preferido (auditivo, visual, kinestésico).

La prevalencia de los neuromitos a menudo tiene sus raices en hallazgos
cientificamente establecidos que han sufrido alteraciones y se han

malinterpretado con el tiempo.




Torrijos,

Gonzadlez y Bodoque (2021) analizaron en su articulo,

Neuromitos mas comunes identificados en 24 articulos el cual se

evidencia en el siguiente cuadro:

Tabla 1

Neuromitos mds comunes

Nro. Neuromitos Realidad cientifica
S6lo usamos el 10% de El cerebro se utiliza en su totalidad,
1 nuestro cerebro aunque no todas las dreas actuan
simultdneamente.
El cerebro izquierdo y el Elcerebro funciona de forma integrada;
2 derecho trabajan hemisferios trabajan conjuntamente, no
independientemente. de forma aislada.
Las personas aprenden mejor No hay evidencia sélida que respalde el
3 cuando en su estilo de aprendizaje efectivo solo por estilos; es
aprendizaje preferido mejor la integracion multisensorial.
(auditivo, visual, kinestésico).
Ejercicios de coordinacion Se cree que ejercicios motores
4 mejoran la integracién especificos facilitan la comunicacidon
hemisférica cerebral entre hemisferios; no hay evidencia clara
gue apoye mejoras cognitivas directas.
Periodos criticos rigidos para Aunque hay momentos sensibles, la
5 el aprendizaje neuroplasticidad permite aprender en
toda la vida.
Los suplementos vitaminicos u  No existe evidencia clara que garanticen
6 otros medicamentos mejoran mejor rendimiento académico.
el aprendizaje
La memoria humana funciona La memoria es reconstructiva y esta
7 como una grabadora o una influida por emociones y contexto;
camara de video. puede ser imprecisa.
Es posible aprender No es posible adquirir nueva
8 informacidn compleja durante informacién compleja durante el suefio.
el suefio
La dominancia hemisférica Esta es una generalizacién excesiva sin
9 explica las diferencias respaldo claro; la funcion cerebral es
individuales mucho mas compleja.
10 El Cl es fijoy determina el éxito El Cl puede variar y no es un predictor

académico

absoluto del aprendizaje o éxito.




En tal sentido, los Neuromitos mas comunes que pueden visualizarse
estdn en la idea de que los estudiantes aprenden mejor segun su estilo
sensorial preferido (visual, auditivo, kinestésico), que usamos solo un
10% del cerebro y la division absoluta del cerebro en hemisferios con

funciones independientes.

Desmitificar estos Neuromitos es fundamental para evitar practicas
ineficaces o perjudiciales y promover una educacién basada en evidencia
real, que valore la integraciéon multisensorial, la neuroplasticidad y la
diversidad auténtica de los estudiantes. La formacién docente y la
divulgacidn critica son claves para fortalecer la aplicacion correcta de la

neuroeducacion y favorecer aprendizajes significativos y efectivos.




2.

Aportes de la neuropsicologia a la
educacion

1. Definicion de la neuropsicologia y campos de aplicacién en la

neuroeducacion

La neuropsicologia es una disciplina fundamental en la neuroeducacién,
ya gque proporciona una base cientifica para comprender cdémo funciona
el cerebro y cémo este influye en el aprendizaje. Al aplicar los principios
neuropsicoldgicos a la educacidn, la neuroeducacién busca optimizar los
procesos de ensefanza-aprendizaje, adaptando las estrategias
pedagédgicas a las caracteristicas individuales del cerebro de cada

estudiante.

Si partimos de la definicién de la neuropsicologia, Fernandez, Lapedrizay
Maestu (2003) sostienen que es un area especializada de la psicologia que
se encarga del estudio de las relaciones existentes entre el cerebro y los
procesos cognitivos, conductuales y emocionales con el fin de identificar,
describir, evaluar, diagnosticar y rehabilitar todas aquellas alteraciones

derivadas de las disfunciones del sistema nervioso central.




También puede entenderse como “una disciplina de la neurociencia que
se interesa en relacionar los comportamientos mas diversos de los
individuos con las dreas o sistemas cerebrales. Se ocupa de comprender
los procesos cognitivos y sus correlatos neuroanatémicos” (Costa R. ,

2014).

Ademas, la neuropsicologia proporciona nuevos métodos de evaluaciéon
e intervencion. Siguiendo el modelo de Luria entre los afios 1973 y 1980,
“el procesamiento de la informacién es una referencia clave para la
aplicacion de programas de intervencion” (Martinez, 2018). Luria
propone tres blogues funcionales para explicar el funcionamiento

cerebral relacionado con el aprendizaje:

e En primer lugar, la neuropsicologia se considera una disciplina
clinica cuyo objetivo es identificar el perfil de déficits cognitivos

gue presentan los pacientes con lesiones cerebrales.

e En segundo lugar, también es una disciplina neurocientifica que
consiste en establecer correlaciones anatdmico-clinicas, lo que
permite una mejor comprensidn de las operaciones elementales,

la dindmica y la plasticidad de las funciones cognitivas.

e Finalmente, se caracteriza como una disciplina cognitiva, en el
sentido de que considera el desempefio de las personas con
lesiones cerebrales en pruebas y tareas, y formula pruebas de

hipdtesis basadas en teorias cognitivas desarrolladas a partir de




estudios realizados con individuos sanos, contribuyendo asi a una

mejor comprensién de la cognicion humana (Hazin, et al., 2018).

Al integrar los avances de la neuropsicologia en el dmbito educativo, se
ha abierto la puerta a una comprension profunda de cémo los procesos
cerebrales sostienen y condicionan el aprendizaje, especialmente en el
estudiante adulto y universitario. La neuropsicologia “proporciona los
instrumentos cientificos para identificar fortalezas y debilidades
cognitivas, diagnosticar dificultades especificas y disefiar intervenciones
precisas que optimizan el potencial intelectual de cada individuo” (Costa,
2014).

Esta perspectiva impulsa la transicion hacia la neuroeducacién, una
disciplina que fusiona la evidencia proveniente de las neurociencias
cognitivas con las practicas pedagodgicas, promoviendo estrategias de
ensefianza alineadas a la arquitectura cerebral y a los ritmos cognitivos
individuales (Martinez, 2018). Desde esta Optica, el aprendizaje deja de
concebirse como un proceso uniforme para todos, y pasa a ser visto como
una experiencia personalizada, en la que se considera la diversidad
neurobioldgica y se atienden las necesidades y potencialidades singulares

de cada estudiante.

En el contexto de la educacién personalizada, la neuropsicologia
permite adaptar metodologias y recursos, disefnando ambientes
de aprendizaje que favorecen el desarrollo de funciones
ejecutivas, la autorregulacion y la motivacion intrinseca. Asi, el

papel del educador moderno se transforma en el de un facilitador




gue interpreta, a la luz del conocimiento neurocientifico, las
diferencias individuales y potencia los procesos cognitivos
implicados en la adquisicion de saberes complejos y transferibles

a situaciones de la vida real (Hazin et al., 2018).

En resumen, la neuropsicologia, al ser puente entre la ciencia del cerebro
y la praxis educativa, contribuye de manera decisiva a la optimizacion del
aprendizaje, sentando las bases tedricas y metodoldgicas de una
educacion universitaria mas inclusiva, flexible y pertinente a los retos del

siglo XXI.

2. Funciones ejecutivas en el estudiante adulto

Al respecto, podemos mencionar que Luria fue uno de los predecesores
de la neuropsicologia y quien en su diseno de sus “bloques funcionales”
en el aflo 1974 (citado en Tirapu, 2009), hacia referencia a aquel
representante de la programacion y control (tercer bloque funcional), el
mismo que afos mas tarde fue recalcado por Muriel Lezak como
“funciones ejecutivas”, definiéndolas como “aquellas capacidades para
formular metas, planificar procesos y estrategias, ejecutar planes y

aptitud para llevarlas de manera eficaz” (Echevarria, 2017).

La funcidn ejecutiva (FE) es un término general que “abarca un conjunto
de procesos interrelacionados responsables de la conducta intencionada
y orientada a objetivos” (Gioia, Isquith y Guy, 2001). Estos procesos
ejecutivos son esenciales para la sintesis de estimulos externos, la

formulacidn de objetivos y estrategias, la preparacién para la accion y la




verificacion de que los planes y acciones se han implementado

adecuadamente.

Los procesos asociados con la FE son numerosos, pero los
elementos principales incluyen la anticipacién, la selecciéon de
objetivos, la planificacién, el inicio de Ila actividad, Ila
autorregulacion, la flexibilidad mental, el despliegue de la
atencién y la utilizacion de la retroalimentacion. Los procesos
ejecutivos se desarrollan a lo largo de la infancia y la adolescencia,
y desempefian un papel importante en el funcionamiento
cognitivo, la conducta, el control emocional y la interaccidn social

del nifio (Anderson, 2002).

Todos estos elementos que incluyen las funciones ejecutivas como la
planificacion, el control inhibitorio, la flexibilidad cognitiva, la memoria
de trabajo y la toma de decisiones, son mediados principalmente por la
corteza prefrontal del cerebro, y su adecuado desarrollo vy

funcionamiento posibilitan:

e Establecer metas y planificar estrategias para lograrlas.

e Priorizar tareas y resistir distracciones o impulsos inmediatos.

e Adaptar el comportamiento ante nuevas situaciones o
dificultades inesperadas.

e Supervisar y corregir errores propios durante el proceso de
estudio.

e Regular las emociones y el estrés, particularmente ante

evaluaciones o retos académicos.




En consonancia con las opiniones de Alexander y Stuss (2000), citado por

Anderson (2002), desarrollaron un modelo que conceptualiza las FE en

cuatro dominios distintos: control atencional, procesamiento de Ia

informacidn, flexibilidad cognitiva y establecimiento de objetivos:

Figura 2

Dominios principales de las funciones ejecutivas

' ™

Flexibilidad Establecimiento
cognitiva de objetivos
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Control Procesamiento
atencional dela
informacion
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Cada dominio implica procesos cognitivos altamente integrados, y cada

uno recibe y procesa estimulos de diversas fuentes.

e El dominio de control atencional: Incluye la capacidad de atender

selectivamente a estimulos especificos e inhibir respuestas

prepotentes, asi como la capacidad de centrar la atencién durante

un periodo prolongado. El control atencional también implica la

regulacién y el seguimiento de las acciones para que los planes se

ejecuten en el orden correcto, se identifiquen los errores y se




alcancen los objetivos. Las personas con deficiencias en este
dominio tienden a ser impulsivas, carecen de autocontrol, no
completan tareas, cometen errores de procedimiento que no

corrigen y responden de forma inapropiada (p. 73).

El procesamiento de la informacion: Se refiere a la fluidez, la
eficiencia y la velocidad de salida. El estado del dominio de
procesamiento de la informacion refleja la integridad de las
conexiones neuronales y la integracion funcional de los sistemas
frontales, y puede evaluarse mediante la velocidad, la cantidad y
la calidad de la salida. Los déficits en el procesamiento de la
informacién incluyen una salida reducida, respuestas tardias,

vacilacién y tiempos de reaccion mas lentos (p. 74).

La flexibilidad cognitiva: Se refiere a la capacidad de alternar
entre conjuntos de respuestas, aprender de los errores, idear
estrategias alternativas, dividir la atencién y procesar multiples
fuentes de informacion simultdneamente. En este modelo, la
memoria de trabajo también es un elemento del dominio de
flexibilidad cognitiva. Las personas inflexibles generalmente se
consideran rigidas y ritualistas, con dificultades cuando se
cambian las actividades o los procedimientos y sin poder
adaptarse a las nuevas exigencias. El deterioro en este dominio
suele asociarse con un comportamiento perseverante, en el que
las personas continlan cometiendo el mismo error o

incumpliendo la misma regla (p. 74).




e El dominio de establecimiento de objetivos: Incorpora la
capacidad de desarrollar nuevas iniciativas y conceptos, asi como
la capacidad de planificar acciones con antelacién y abordar las
tareas de forma eficiente y estratégica. Las deficiencias en este
dominio daradn lugar a una capacidad deficiente para resolver
problemas, como lo refleja una planificacién inadecuada,
desorganizacién, dificultades para desarrollar estrategias
eficientes, dependencia de estrategias previamente aprendidas y

un razonamiento conceptual deficiente (p. 74).

De otro modo, Portellano y colaboradores en el afio 2009, (citado por
Herrero, 2025), hizo una revision de las funciones ejecutivas
directamente relacionadas con el aprendizaje y, en consecuencia, con el

rendimiento académico, lo cual incluye los siguientes componentes:

e Flexibilidad mental: Permite adaptar las respuestas a nuevas
situaciones o estimulos, generando asi nuevos patrones de
comportamiento al ofrecer diversas alternativas. Asimismo,
implica un andlisis rapido de la situacién y una memoria de trabajo

agil que permite respuestas alternativas.

e Fluidez verbal: Se relaciona con la flexibilidad mental, ya que
permite responder con rapidez y precision. Se mide
habitualmente con pruebas de fluidez verbal fonoldgica y

semantica.




e Regulacion atencional: Permite el desempefio de todos los
procesos cognitivos. En consecuencia, proporciona a los seres
humanos una mejor atencion selectiva y sostenida, asi como el

dominio de la capacidad de inhibir y controlar la conducta.

e Memoria operativa o de trabajo: Un tipo de memoria a corto
plazo que proporciona almacenamiento temporal de informacién.
También permite el aprendizaje de nuevas tareas. Control
inhibitorio: Regula o retrasa las respuestas impulsivas, moldeando
la conducta y la atencidon como catalizador del procesamiento de
la informacién en los procesos cognitivos. Claramente, un buen
control inhibitorio se produce cuando el estudiante puede

mantener la atencidn en la tarea en cuestion sin distraerse.

A través de evaluaciones adecuadas y estrategias enfocadas en la
planificacion, autorregulacion vy flexibilidad cognitiva, docentes y
estudiantes pueden trabajar de manera conjunta para optimizar el
aprendizaje, la autonomia y el bienestar emocional, fundamentales en Ia

formacion universitaria del estudiante.

3. Procesamiento de la informacion, lenguaje y razonamiento

abstracto

Tras comprender la importancia de las funciones ejecutivas en el
aprendizaje y la regulacion de la conducta, es fundamental avanzar hacia
el andlisis de otros procesos cognitivos clave que sustentan el desempeiio

académico en la educacion superior: el procesamiento de la informacion,




el lenguaje y el razonamiento abstracto. Estos tres procesos actuan de
manera interrelacionada para facilitar la adquisicién, organizacion vy

aplicacion del conocimiento en contextos complejos.

Comprender como interactian estos procesos desde una perspectiva
neuropsicoldgica brinda a docentes y estudiantes las claves para disefiar
estrategias efectivas que potencien el aprendizaje significativo, la
creatividad y el pensamiento critico, pilares indispensables para el éxito

académico y profesional.

3.1. Procesamiento de la informacion.

El psicélogo estadounidense George A. Miller (1956) desarrolld la
teoria del procesamiento de la informacién, que explica que la
mente recibe el estimulo, lo procesa, lo almacena, lo localiza y
responde a él. Esta teoria es un enfoque del desarrollo cognitivo
del ser humano que aborda el estudio y el analisis de la secuencia
de eventos que ocurren en la mente al recibir informacién nueva.
En resumen, es el analisis de cémo un ser humano aprende algo

nuevo (Srivastava & Srivastava, 2019).

El procesamiento de la informacién es un modelo que describe cémo el
cerebro recibe, codifica, almacena y recupera datos para construir
conocimiento y tomar decisiones. En estudiantes universitarios, este

proceso implica varias etapas:




e Atencién:Es el primer filtro que permite seleccionar la
informacién relevante y evitar distracciones. La atencién puede
ser sostenida, selectiva o alternante, y es crucial para Ia
concentraciéon y el aprendizaje efectivo (Redalyc, 2024; SciELO,
2024).

e Percepcion: Interpretacién y organizacion de los estimulos
sensoriales para darles significado.

e Memoria: Almacenamiento temporal y a largo plazo de la
informacién procesada, necesaria para la comprension y
aplicaciéon de conceptos (Redalyc, 2013; Universidad Boyac3,
2016).

e Funciones ejecutivas: Incluyen la planificacién, organizacién, y
control de la informacién procesada para ejecutar tareas

cognitivas complejas (Universidad Boyac3d, 2016).

3.2. Lenguaje

La funcidon principal del lenguaje, segin Vygotsky, es el
intercambio social: para comunicarse con sus semejantes, los
seres humanos crean y utilizan sistemas linglisticos. Este
intercambio requiere, para que sea posible una comunicacién mas
sofisticada. La segunda funcién del lenguaje: la generalizacion del
pensamiento, esta consiste en signos que simplifican y generalizan
la experiencia vivida, permitiendo su transmision a otros. El
lenguaje es un instrumento de pensamiento, de expresion
emocional y afectiva, pero, sobre todo, de intercomunicacién

social (Santos y Souza, 2019).




Es fundamental para el procesamiento de la informacién porque:

e Facilita la organizacion del pensamientoy la estructuracién de
conceptos complejos.

e Permite la comprension lectora, la expresion oral y escrita, y la
interaccion social, elementos clave en el aprendizaje universitario

e Esta estrechamente vinculado con la memoria y el razonamiento,

ya que el lenguaje ayuda a categorizar y relacionar informacion

3.3. Razonamiento abstracto

El razonamiento abstracto es la capacidad de pensar en conceptos,
relaciones y problemas que no estan ligados a estimulos concretos o

inmediatos.
Es esencial para:

e Resolver problemas complejos y tomar decisiones basadas en
hipdtesis y analisis légico.

e Transferir conocimientos a situaciones nuevas y generar ideas
innovadoras.

e Desarrollar el pensamiento critico y creativo, habilidades

valoradas en la educacién superior.

En ese sentido, se desarrollan algunos ejemplos practicos haciendo

énfasis en la relevancia neuropsicoldgica y educativa:




Tabla 2

Procesamiento de la informacion, lenguaje y razonamiento abstracto, con

énfasis en la neuropsicologia educativa

Nro Descripcion

Aplicacion

Procesamiento de la
Informacién desde la

Neuropsicologia

Un estudiante con déficit atencional puede
beneficiarse de sesiones estructuradas con
pausas activas frecuentes, reduccion de
estimulos  distractores y técnicas de

mindfulness para mejorar la concentracion.

Lenguaje como
Herramienta
Cognitiva y Social

Favorecer actividades que integren expresién
oral, lectura critica y escritura reflexiva, como
debates, resimenes conceptuales y
portafolios, que permitan fortalecer
habilidades lingtisticas vinculadas a la memoria

y al razonamiento.

Razonamiento
Abstracto para el
3 Pensamiento Critico

y Creativo

Promover actividades de andlisis de casos,
resolucion de problemas abiertos y debates
basados en evidencia para estimular el
razonamiento abstracto y la aplicacién de

conocimientos en contextos reales.

Fuente: Elaboracién propia.

Incorporar en la educacidn superior la comprensidén neuropsicolégica del

procesamiento de la informacion, el lenguaje y el razonamiento abstracto

contribuye a superar dificultades presentes y potenciar habilidades

complejas que son fundamentales para el éxito académico y profesional.




4. Evaluacion Neuropsicoldgica en educacion

La evaluacion neuropsicolégica enel contexto educativoes un
proceso integral y sistemdatico que tiene como objetivo identificar
las fortalezas, dificultadesy caracteristicas cognitivas, emocionales vy
conductuales de los estudiantes para disefiar intervenciones pedagdgicas

personalizadas que optimicen su aprendizaje.

Para llevar a cabo la evaluacion neuropsicolégica en el ambito educativo

se debe desarrollar varios aspectos, entre ellos:

e Recopilar la informacion previa del estudiante: Se relne
informacién sobre la historia clinica, desarrollo personal,
escolaridad y contexto social del estudiante para contextualizar,

entender antecedentes y focalizar la evaluacién.

e Observacion directa: Se observa el comportamiento del
estudiante en las sesiones de evaluacidn y, cuando es posible, en
el entorno educativo, para captar aspectos conductuales, nivel de

atencidn, motivacion y estrategias de trabajo.

e Aplicacion de pruebas neuropsicologicas estandarizadas: Se
aplican pruebas estandarizadas orientadas a identificar fortalezas
y dificultades cognitivas especificas de cada estudiante. Estas
evaluaciones permiten detectar alteraciones o retrasos en

funciones ejecutivas como la atencidn, memoria de trabajo,




planificacion y control inhibitorio, que son fundamentales para el

aprendizaje auténomo y efectivo.

Entre las herramientas mds utilizadas para la evaluaciéon de funciones
ejecutivas se encuentran: Test de Stroop, fundamental para evaluar el
control inhibitorio. Trail Making Test que mide la flexibilidad cognitiva y
atencion sostenida. Wisconsin Card Sorting Test, que evalua la capacidad
de cambiar de estrategia y adaptacion. Y Digit Span (Wechsler) que

sirve para la memoria operativa o de trabajo.

e Anadlisis e interpretacion integral: Se evaluan los resultados
cuantitativos y cualitativos para identificar puntos fuertes, areas

deficientes y patrones cognitivos especificos.

o Informe y recomendaciones: Se elabora un informe claro vy
detallado para docentes, orientadores y familiares, incluyendo:
Perfil neuropsicoldgico del alumno, identificacidén de dificultades
especificas, recomendaciones pedagdgicas y estrategias de
adaptacion curricular, propuestas de intervencion para potenciar

funciones cognitivas y regular emociones.

e Seguimiento y ajuste: La evaluacion es un proceso dindamico; se
recomienda realizar evaluaciones periddicas para monitorear

avances y ajustar las intervenciones.




Tabla 3

Ejemplos de intervenciones para potenciar funciones ejecutivas en

estudiantes universitarios

Nro. Aspecto

Ejemplo

Planificacién
1 y
Organizacion:

Uso de agendas digitales o fisicas para estructurar
tareas y fechas limite.

Desglosar proyectos complejos en metas y pasos
pequefios y manejables.

Simulacidn de situaciones problematicas para practicar
la toma de decisiones.

Entrenamiento en técnicas de concentracion como
mindfulness o pausas activas.

Creacién de espacios de estudio libres de distractores.
Uso de temporizadores para trabajar en bloques de
tiempo enfocados (técnica Pomodoro).

Practicas de autocontrol mediante ejercicios que
requieren resistir impulsos, por ejemplo: juegos de
atencion.

Ejercicios de reflexiéon antes de tomar decisiones
rapidas en debates o trabajos grupales.

5 Regulacion
Atencional

4 Control
Inhibitorio

i Flexibilidad
Cognitiva

Resolucién de problemas con multiples soluciones
posibles promoviendo el pensamiento divergente.
Analisis de errores y busqueda activa de alternativas
para mejorar.

Ademads, es fundamental que el docente actue como un facilitador que

guia el desarrollo progresivo de estas capacidades mediante andamiaje,

refuerzo positivo y retroalimentacién continua.




3.

Procesos cognitivos, emocionales y
motivacionales

1. Procesos cognitivos en el aprendizaje superior

Los procesos cognitivos son las funciones mentales involucradas en la
percepcion, la atencidn, la memoria, el razonamiento y la solucién de
problemas. En la educacién superior, cumplen un rol fundamental, ya que
permiten al estudiante comprender, analizar y aplicar conocimientos
complejos. Estos procesos no solo implican la adquisicion de informacién,
sino también su transformacion y uso para resolver problemas

académicos y profesionales.

En este sentido, los procesos cognitivos son acciones
internalizadas que posibilitan codificar la informacion del mundo,
representarla en un plano interno y transformarla mediante
operaciones como la sintesis, la elaboracién, el almacenamientoy
la recuperacién. A este conjunto de operaciones mentales se lo
denomina cognicidn, entendida como la capacidad de procesar
informacidn, la cual depende de las necesidades, experiencias,

expectativas y valores de la persona (Manrique, 2020).




Esta concepcion coincide con la visiéon clasica de Neisser en 1967, (citado
por Ramos, et al., 2009) para quien la cognicién comprende “cualquier
proceso relacionado con la transformacién, sintesis, elaboracion,
almacenamiento, recuperacién y utilizacién de estimulos sensoriales.
Dichos procesos computacionales, comparativos, categorizadores, entre
otros contribuyen a la resolucién de problemas, la elaboracidn de juicios

y en consecuencia, a la toma de decisiones”.

Esta concepcién de la cognicion no solo tiene un fundamento teérico, sino
también un correlato bioldgico. Desde una perspectiva neurobiolégica, la
atencidén, la memoria, el procesamiento y el razonamiento, asi como las
funciones ejecutivas, estdn mediados por la corteza prefrontal y por redes
cerebrales asociadas a la cognicidn superior. Estas estructuras se
desarrollan hasta la adultez temprana, lo que convierte a la educacién

superior en un momento clave para su estimulacién y fortalecimiento.

Por esa razén, los procesos cognitivos fundamentales, como la
atencién y la memoria, desempefian un papel decisivo en el
aprendizaje. La atencién permite focalizarse en las tareas,
priorizando la informacidn relevante, mientras que la memoria
posibilita almacenar y recuperar ese conocimiento para aplicarlo
en diferentes contextos. La interaccion entre ambos procesos crea
una base sélida para el desarrollo de habilidades cognitivas
avanzadas como el pensamiento critico, la resolucién de
problemas vy la transferencia de conocimientos, aspectos
esenciales para un aprendizaje profundo vy significativo (Castillo,

et al.,, 2024).




2. Procesos emocionales y su impacto en el aprendizaje

Las emociones no son un elemento accesorio, sino un componente
inseparable del aprendizaje. Estudios en neurociencia afectiva han
demostrado que las emociones modulan la atenciéon, la memoria y la

motivacion, condicionando la calidad y duracion del aprendizaje.

Dado que influyen en cdmo procesamos la informacion, es
importante reconocer que las emociones no son estaticas, sino
fendmenos que experimentan transformaciones cualitativas a lo
largo de la vida. Surgen y se desarrollan en constante interacciéon
con el entorno social, afectando a las personas en todas sus
etapas, incluida la educacién superior, un periodo que implica
cambios sociales, personales vy relacionales significativos

(Dallagnol y Oliveira, 2021).

En el ambito universitario, estas emociones se expresan como emociones
académicas, que desempenan un papel clave en la evaluacion y el disefio
de las practicas educativas, y que pueden influir en los resultados del
aprendizaje. Comprender como se sienten los estudiantes ante una
actividad o tarea es fundamental, ya que estas emociones se activan no
solo en examenes, sino también durante las clases, las tareas y las
interacciones con el docente. Factores como los métodos de ensefianza,
la calidad de la retroalimentacién o el uso de recursos audiovisuales
pueden intensificar o disminuir las emociones académicas, impactando

de manera directa en la implicacién y el rendimiento (Chaleta, 2023).




3. Procesos Motivacionales como motor del aprendizaje

La motivacion es el impulso neurobioldgico y psicolégico que activa,
dirige y mantiene la conducta orientada a metas, incluyendo el estudio y

la adquisicion de saberes.

En este marco, la teoria de la autodeterminacién, desarrollada por
Edward Deci y Richard Ryan en 1985, (citado en Bzuneck y Guimaraes,
2010), sostiene que los seres humanos poseen una tendencia natural
hacia el desarrollo y la autorregulacion. “Este impulso se ve potenciado
cuando se satisfacen tres necesidades psicoldgicas basicas: competencia,
autonomia y conexion. Cuando estas necesidades se atienden en el aula,
aumentan la participacién activa y la satisfaccion de los estudiantes” (p.

137).

Desde esta perspectiva, Vinicius, Brito y Montanar (2014), sostienen que
la motivacion para aprender no se limita a la dicotomia entre motivacion
intrinseca (realizar una actividad por el interés y satisfaccién que genera
en si misma) y motivacion extrinseca (realizarla como medio para obtener
un resultado o evitar una consecuencia), dado que es un continuo
motivacional que va desde la desmotivacion, pasando por distintas

formas de motivacién extrinseca, hasta llegar a la motivacion intrinseca




En la motivacion extrinseca, la regulacién puede adoptar diferentes

niveles de autonomia, como lo indica Vinicius et al. (2014):

e Regulacion externa: la conducta se controla por recompensas o
castigos externos, con minima autonomia.

e Regulacion introyectada: aunque la motivacion sigue
origindndose en factores externos, la presién es interna, como el
deseo de evitar culpa o mantener la autoestima.

e Regulacion identificada: el individuo reconoce y acepta el valor
de la actividad, integrdndola como parte de sus metas personales.

e Regulacion integrada: la forma mds auténoma de motivacion
extrinseca, en la que la conducta estd completamente alineada

con los valores y la identidad personal.

Este modelo evidencia que la motivacién no es estatica ni uniforme, sino
gue puede evolucionar hacia niveles mdas auténomos si el contexto

educativo favorece la satisfaccion de las necesidades basicas.

4. Integracidon de procesos cognitivos, emocionales y motivacionales

en la neuroeducacion

La neuroeducacién sostiene que un aprendizaje efectivo en educacién

superior debe considerar las tres dimensiones interrelacionadas:

e Los procesos cognitivos que dan la estructura intelectual

necesaria para el aprendizaje.




e Las emociones que modulan cédmo se experimenta y mantiene
este aprendizaje, afectando la atencién y la memoria.
e La motivacién que impulsa la accidon voluntaria y sostenida del

estudiante para involucrarse activamente.

Este enfoque integral permite disefiar experiencias educativas que no
solo transmiten informacion, sino que favorecen ambientes emocionales
positivos y motivadores, promoviendo el desarrollo de funciones
ejecutivas y habilidades metacognitivas indispensables para la autonomia

y éxito académico.

Algunas aplicaciones practicas en los entornos educativos superiores

sugieren lo siguiente:

e Disefar clases y actividades que fomenten la atencién plena y
reduzcan distracciones.

e Incorporar técnicas para la gestidn emocional del estrés
académico, como mindfulness o dindmicas grupales de apoyo.

o Establecer metas claras, retroalimentacidon significativa vy
promover la autonomia del estudiante.

e Fomentar la reflexion y metacognicién para que el estudiante
autorregule su aprendizaje.

e Utilizar tecnologias que potencien la memoria y la motivacién,

como juegos educativos o aplicaciones interactivas.




5. Motivacion y compromiso en entornos neuroeducativos

a) Ambientes fisicos estimulantes y seguros

Un entorno fisico bien disefiado puede activar positivamente el

cerebro, reducir el estrés y aumentar la motivacién. Para ello, se

recomienda:

Tabla 3

Ejemplos de ambientes fisicos y seguros en el contexto educativo

Nro. Aspecto

Ejemplo

Espacios flexibles y

Aulas y zonas comunes con mobiliario maévil
gue permita trabajo individual, en grupos

! adaptables pequenos o asambleas, facilitando la
interaccion y el aprendizaje colaborativo.
L Influyen en el estado de dnimo, la energiay la
Iluminacidén natural .
2 o atencion. La luz natural y los tonos suaves
y colores cdlidos L L
favorecen la relajacion y la concentracion.
Rodear a los estudiantes de obras, mensajes
3 Elementos visuales, positivos, murales y vegetacidn despierta
arte y plantas curiosidad y bienestar emocional, reforzando
el sentido de pertenencia al espacio.
Espacios para la relajacion, meditacion breve
A Areas de pausay o conversacion informal permiten regular
autocuidado emociones, prevenir fatiga y mantener la
motivacién a lo largo del dia.
Un entorno libre de discriminacion, con
< Ambientes seguros  normas claras de respeto y apoyo, es esencial

e inclusivos

para que los estudiantes se sientan aceptados
y comprometidos.

Fuente: Elaboracion propia.




b) Entornos virtuales motivadores

El disefio de plataformas educativas o aulas virtuales desde la

perspectiva neuroeducativa implica:

Tabla 4

Ejemplos de entornos virtuales motivadores

Nro. Aspecto Ejemplo

Interfaz amigable y
personalizada

Portales de facil navegacién, con opciones de
personalizacién, avatares y recorridos
adaptados; esto incrementa el sentido de
control y confort del estudiante.

Gamificaciény
retos progresivos

Uso de elementos ludicos para convertir el
aprendizaje en una experiencia
intrinsecamente motivadora y facilitar la
persistencia ante la dificultad.

Retroalimentacion

Notificaciones que reconozcan logros,
sugieran mejoras o estimulen la curiosidad

inmediata y . B
OO refuerzan el compromiso y la sensacién de
significativa
progreso.
Videos cortos, infografias, simulaciones y
Recursos

interactivos y
multimedia

actividades practicas permiten diferentes vias
de acceso, estimulan varios sistemas
sensoriales y mejoran la retencion.

Fomento de la
colaboraciény
comunidad virtual

Foros, chats, proyectos grupales y espacios
sociales digitales propician el trabajo
colaborativo y el apoyo mutuo, esenciales
para el aprendizaje profundo y la motivacion
social.

Fuente: Elaboracion propia.




c) Sentido de pertenenciay clima emocional positivo

Tabla 5
Ejemplos de un clima emocional positivo para el aprendizaje
Nro. Aspecto Ejemplo
Identidad Emblemas, historias, valores y actividades que
1 institucional fortalezcan el orgullo y la participacidon activa
positiva en el entorno universitario.
Normas claras de Politicas y practicas que promuevan la
2 convivenciay apoyo equidad, el respeto a la diversidad y el
mutuo acompafiamiento psicoemocional.

Incorporar a los estudiantes en la toma de
Participacidn y voz decisiones sobre el espacio y las dinamicas de
estudiantil aprendizaje les empodera y potencia su
compromiso.

Fuente: Elaboracion propia.

d) Estrategias pedagdgicas integradas

Tabla 6
Ejemplos de estrategias pedagodgicas para el aprendizaje
Nro. Aspecto Ejemplo

oy Proyectos interdisciplinares, trabajo por equipos y
Aprendizaje k ) R .
1 ) tutorias entre pares estimulan la motivacion social y
colaborativo ) }
el sentido de logro compartido.

, Permitir que los estudiantes elijan ciertos temas,
Autonomiay . L,
2 leccis ritmos o formatos fortalece la motivacion intrinseca
eleccion e 3 o
y la responsabilidad sobre su propio aprendizaje.

Vinculo con problemas y contextos auténticos
Proyectos con

3 . incrementa la relevancia y el compromiso emocional
sentido real .
y cognitivo.
Celebracion de Reconocer no solo los resultados, sino también el
4 logrosy esfuerzo y la creatividad, cultiva el optimismo y el
procesos deseo de superacion.

Fuente: Elaboracion propia




6. La neuroeducacion como motor del aprendizaje universitario

La neuroeducacion puede transformar la motivacion y el aprendizaje
universitario al integrar conocimientos sobre el funcionamiento del
cerebro y la aplicacién de estrategias pedagdgicas basadas en evidencia
neurocientifica. Esto permite personalizar el aprendizaje, mejorar el
compromiso del estudiante y optimizar los procesos cognitivos,

emocionales y motivacionales implicados en el aprendizaje superior.

De este modo, la neuroeducacion favorece en:

e Personalizacion del aprendizaje segun ritmos y caracteristicas
individuales: Al respetar las diferencias neurobioldgicas vy
cognitivas de cada estudiante, se facilita una mayor retencion,
comprensién del material y reduccién del estrés académico, lo

gue aumenta la motivacion intrinseca y la eficiencia del estudio.

e Estimulacidn de la motivacion intrinseca mediante el disefio de
ambientes y actividades neuro educativos: Incorporar
herramientas como la gamificacion, el aprendizaje multisensorial
y retos progresivos activa circuitos cerebrales de recompensa,
promoviendo un compromiso mas sostenido y un aprendizaje

profundo.

e Desarrollo de estrategias para gestionar emociones vy
autorregulacion: La neuroeducacidon proporciona metodologias

para que los estudiantes aprendan a manejar el estrés y la




ansiedad, mejorar la atencién y regular su conducta, lo cual
impacta positivamente en el rendimiento académico y la

persistencia ante dificultades.

Fomento de la metacognicion y funciones
ejecutivas: Planificaciéon, control inhibitorio y flexibilidad
cognitiva fortalecidas a través de programas neuroeducativos
ayudan a los estudiantes universitarios a organizar mejor su
aprendizaje y adaptarse a nuevos desafios, incrementando su

autonomia y éxito académico.

Mejora en la formacion docente y nuevas
metodologias: Profesores capacitados en neuroeducacion
pueden aplicar técnicas didacticas mas efectivas basadas en el
conocimiento cerebral, desde dindmicas activas hasta el uso
adecuado de tecnologias digitales, que motivan al alumnado y

facilitan la comprensién.

Inclusion educativa y atencion a la diversidad: La
neuroeducacion ofrece una base para adaptar la ensefanza a
estudiantes con necesidades educativas especiales, promoviendo
la igualdad de oportunidades y mejorando su integracién vy

desempeiio en la educacién superior.




4.

Desarrollo cerebral, neuroplasticidad
y bienestar

El desarrollo cerebral y la neuro plasticidad son fundamentos cientificos
clave para comprender como las personas aprenden, se adaptan vy
mantienen el bienestar a lo largo de la vida. En la educacién superior, el
conocimiento de estos procesos respalda enfoques pedagdgicos que
potencian el desarrollo integral del estudiante adulto, favoreciendo un

aprendizaje mas efectivo y saludable.
1. Desarrollo cerebral y su implicancia educativa

El desarrollo cerebral humano no termina con la nifiez, sino que continuda
hasta la adultez temprana y, en cierto grado, a lo largo de toda la vida. En

la educacidn superior, los principales procesos involucrados incluyen:

e Maduracion de las funciones ejecutivas: Planificacion, control
inhibitorio, memoria de trabajo y flexibilidad cognitiva, localizadas
en la corteza prefrontal, son fundamentales para organizar el

aprendizaje auténomo y el pensamiento critico.




e Integracion sensorial y emocional: La interaccién entre dreas
cerebrales que procesan emociones y cognicion permite un

aprendizaje mas significativo y motivacional.

e Importancia del entorno y experiencias: La plasticidad del
cerebro adulto depende en gran medida de las experiencias de
aprendizaje vividas, subrayando la necesidad de contextos

educativos ricos, variados y estimulantes.

El disefio curricular y las estrategias pedagdgicas deben considerar que
los estudiantes universitarios estan en pleno desarrollo de sus
habilidades cognitivas superiores, por lo que actividades que fortalezcan
estas funciones ejecutivas y que integren emocidn y cognicién resultan

esenciales.

2. Fundamento tedrico de la neuroplasticidad y aplicaciones practicas

La neuroplasticidad, también llamada plasticidad cerebral o plasticidad
neuronal, “es la capacidad del cerebro para adaptarse y reorganizarse a
lo largo de la vida. Este fendmeno implica la formacidn, fortalecimiento y
modificacidon de las conexiones sindpticas, enlaces entre neuronas en

respuesta a estimulos y experiencias” (Alves y Goncalves, 2024).

Desde una perspectiva funcional, la neuroplasticidad supone
cambios estructurales y adaptativos en el sistema nervioso, que le
permiten modificar su actividad y reorganizar su arquitectura

neuronal ante estimulos internos o externos, e incluso




recuperarse después de lesiones (Delgado, Miranda y Mora,

2022).

Este mecanismo es esencial para el aprendizaje y la adaptaciéon a las
demandas del entorno. Aunque la plasticidad es especialmente intensa
en la infancia facilitando la adquisicidn de nuevas habilidades, también se
mantiene en la adultez, sosteniendo el desarrollo cognitivo, emocional y

social durante toda la vida.

Segun Gazerani (2025), la neuroplasticidad se sostiene en cuatro

procesos interconectados:

Plasticidad sinaptica, cambios en la fuerza y eficiencia de las

conexiones neuronales.

e Plasticidad estructural, modificaciéon fisica de las redes
neuronales, incluyendo la creacidn o eliminacién de sinapsis.

o Neurogénesis, generacidn de nuevas neuronas, especialmente en
regiones como el hipocampo.

e Reorganizacién funcional, reasignacion de funciones cerebrales a

diferentes dreas, por ejemplo, tras una lesion.

Cuando estos procesos funcionan de manera Optima, favorecen el
aprendizaje, la memoria y la recuperacién de funciones; en cambio, su

desregulacién puede contribuir a patologias neurolégicas o psiquiatricas.




Aplicaciones en neuroeducacion:

El conocimiento sobre neuroplasticidad inspira la ejecuciéon de

estrategias pedagdgicas que potencien el aprendizaje:

e Estimulacion constante y variada: Exponer a los estudiantes a
experiencias multisensoriales, variadas y con significado
promueve la creacién y fortalecimiento de conexiones
neuronales.

e Aprendizaje activo y reflexivo: Facilitar la practica deliberada y la
reflexion impulsa la consolidacion de aprendizajes.

e Atenciéon a la repeticion y el reforzamiento: Los circuitos
cerebrales se fortalecen mediante la repeticiéon y la practica
consistente, clave para la adquisicion de competencias duraderas.

e Recuperacion y adaptacidn: En estudiantes con dificultades, la
plasticidad permite la compensacion vy la adaptacion,

garantizando la inclusién educativa.

3. Bienestar y neuroeducacion: Integrando salud y aprendizaje

El bienestar fisico, emocional y social influye directamente en la
capacidad del cerebro para aprender y adaptarse. Condiciones de estrés
crénico, ansiedad o un entorno poco estimulante pueden reducir la

plasticidad cerebral y dificultar el aprendizaje efectivo.




Estrategias practicas para promover el bienestar en educacion superior:

e Incorporar técnicas de regulacion emocional: prdcticas como
mindfulness, pausas activas y respiracién consciente ayudan a
disminuir la respuesta al estrés y mejorar la concentracién.

e Disefiar entornos de aprendizaje seguros y motivadores: tanto
fisicos y virtuales que generen sentido de pertenencia y fomenten
apoyo social entre estudiantes y docentes.

e Promover estilos de vida saludables: actividad fisica, buena
nutricion y suefio adecuado favorecen la salud cerebral.

e Fomentar la autogestion y autonomia: brindar herramientas para
que el estudiante planifique, organice y regule su propio

aprendizaje y sus emociones.

4. Propuestas neuroeducativas desde la neuroplasticidad

La evidencia neurocientifica ha demostrado que el cerebro, gracias a la
neuroplasticidad, mantiene su capacidad de adaptacion a lo largo de la
vida, incluyendo la etapa universitaria. Esto implica que los entornos
educativos pueden disefiarse de forma que estimulen la reorganizacion y
fortalecimiento de las redes neuronales, favoreciendo tanto el

aprendizaje como el bienestar integral del estudiante.

Aqui se plantea un conjunto de acciones y estrategias concretas para
potenciar el aprendizaje y bienestar en entornos educativos superiores,

basadas en la teoria neurocientifica:




Tabla 7

Acciones y estrategias para potenciar el aprendizaje

Nro Acciones Estrategias
Disefio curricular flexible  Personalizar el aprendizaje segun el ritmo
y adaptativo y necesidades de cada estudiante.
B . Implementar proyectos, simulaciones y
Metodologias activas y Ll R
2 - - recursos audiovisuales y tecnoldgicos
multisensoriales i o i
para estimular multiples vias neuronales.
st Desarrollar talleres y dindmicas para el
Practicas de . B .
., manejo del estrés, la ansiedad y el
3 autorregulacion e B
) ,, fortalecimiento de la atencién y la
emocional y cognitiva T
motivacion intrinseca.
) ; Evaluar no solo conocimientos, sino
Evaluaciones formativas o i . :
4 . también habilidades ejecutivas,
e integradoras ) . o
socioemocionales y metacognitivas.
Capacitar en estrategias neuroeducativas
s Formacién continua del basadas en evidencia, promoviendo
docente ambientes de aprendizaje enriquecidos y
apoyo efectivo.
. Crear espacios que fomenten la
Ambientes comunes de e ) g5 i
6 relajacidn, la interaccion social y la salud

descanso y socializacion

mental, potenciando la neuroplasticidad.

El desarrollo cerebral continuo y la neuroplasticidad abren caminos para

transformar la educacién superior desde una perspectiva que integra el

bienestar del estudiante con la optimizacién del aprendizaje. Atender

ambos aspectos desde la teoria y praxis neuroeducativa garantiza formas

educativas mas inclusivas, efectivas y humanas, construyendo las bases

para una formacién universitaria acorde con los desafios del siglo XXI.

Esta vision encuentra su aplicacién directa en la practica pedagodgica,

donde los principios de la neuroplasticidad se convierten en guias para




diseflar experiencias de aprendizaje que potencien la capacidad

adaptativa del cerebro y generen aprendizajes duraderos.

5. La neuroplasticidad en la practica pedagdgica

La neuroplasticidad, entendida como la capacidad del cerebro para
reorganizar sus conexiones y adaptarse a nuevas experiencias, constituye
un puente directo entre la teoria neurocientifica y la practica pedagdgica.
En el dmbito educativo, su relevancia radica en que el aprendizaje se
sustenta en la modificacién de las conexiones sinapticas y en la
reorganizacion de redes neuronales, procesos que permiten a las
personas adquirir, retener y transferir conocimientos y habilidades a

diversos contextos.

Comprender este mecanismo cerebral permite disefiar estrategias
educativas que favorezcan un aprendizaje efectivo y sostenible en el
tiempo (Vargas, et al., 2024). En la praxis pedagodgica, esta relacion se

traduce en acciones concretas como:

» Favorecer la practica sistematica: Disefiar o planificar actividades
gue permitan a los estudiantes ejercitar y aplicar lo aprendido de
forma estructurada y frecuente, fortaleciendo las conexiones
neuronales.

» Proporcionar retroalimentacion efectiva y oportuna: Ofrecer
comentarios claros que permitan ajustar el desempefio,
estimulando el refinamiento de sinapsis y la consolidacion del

aprendizaje.




» Adaptar la ensefianza a las diferencias individuales: Ajustar
estrategias segun las necesidades y ritmos de cada estudiante
para optimizar el desarrollo cerebral y el aprendizaje.

» Fomentar la metacognicion: Desarrollar habilidades para que el
estudiante planifique, supervise y evalle su propio proceso de
aprendizaje, fortaleciendo funciones ejecutivas.

» Integrar lo emocional y motivacional: Crear un entorno positivo
gue potencie la curiosidad, la motivacion intrinseca y la memoria,

elementos clave para la plasticidad cerebral.

En sintesis, aplicar la neuroplasticidad en la praxis educativa implica crear
condiciones que estimulen la flexibilidad cerebral y la adaptacion al
cambio, combinando practica constante, retroalimentacion eficaz,
personalizacion del aprendizaje, desarrollo metacognitivo y un clima
emocional saludable. De esta forma, la educacién superior se convierte
en un espacio donde teoria y praxis se integran para potenciar el

desarrollo cognitivo, emocional y social del estudiante.

6. Estrategias neurodidacticas en la planificacion docente

Tras comprender cémo la neuroplasticidad sustenta el aprendizaje y
como se traduce en acciones pedagogicas, es posible dar un paso mas
hacia la planificacidon educativa efectiva. En este sentido, las estrategias
neurodidacticas ofrecen un marco practico que integra los principios del
desarrollo cerebral con las dindmicas del aula universitaria, asegurando
gue los procesos de ensefianza-aprendizaje activen y fortalezcan las

redes neuronales de manera intencional y sostenida.




Estas estrategias, fundamentadas en la teoria neurocientifica y adaptadas

a la praxis docente, buscan estimular de manera coordinada los procesos

cognitivos, afectivos y sociales para favorecer un aprendizaje integral,

significativo y duradero.

Tabla 8

Estrategias adaptadas a la prdctica docente

Nro. Estrategia Aplicacién practica
Integrar  recursos visuales, auditivos vy
o kinestésicos para activar diferentes 4dreas
Aprendizaje . , . .
1 . . cerebrales simultdneamente. Ejemplo: combinar
multisensorial i S -
presentaciones orales con imagenes, videos y
actividades prdécticas.
Metodologias Usar proyectos, retos gamificadas y problemas
2 activas y basadas en reales para potenciar la motivacién intrinseca, la
el juego atencién y el desarrollo de funciones ejecutivas.
Adaptacidén a estilos  Personalizar actividades segun el estilo
3 y ritmos predominante del estudiante (visual, auditivo,
individuales de kinestésico) y su ritmo de asimilacion.
aprendizaje
Incorporaciéon dela  Incorporar mindfulness, pausas activas vy
2 regulacion reflexion emocional para optimizar el clima de
emocional y gestion aprendizaje y favorecer la plasticidad cerebral.
del estrés
Retroalimentacion Proporcionar feedback claro y oportuno que
5 continua e ayude a corregir, reforzar vy consolidar
inmediata aprendizajes.
SRR Utilizar mapas conceptuales, redes semanticas y
Organizacion visual " o,
6 ) . esquemas que faciliten la estructuracion del
de la informacidn i : . -
conocimiento y estimulen el pensamiento légico.
Aprendizaje Implementar debates, tutorias entre pares y
7 colaborativo y proyectos en grupo que activen circuitos de

social

recompensa social y fomenten el compromiso.




P Crear espacios fisicos y virtuales seguros,
Disefio de entornos L.
. . adaptables, con recursos tecnolégicos
8 inclusivos y ) i .
) interactivos y elementos que motiven Ila
estimulantes L
participacion.

En conjunto, las estrategias neurodidacticas presentadas no deben
entenderse como recursos aislados, sino como parte de una planificacion
educativa coherente que conecta teoria y practica, potenciando el
aprendizaje a través de experiencias significativas. Integrarlas en la
educacion superior implica reconocer que cada interaccién, cada
estimulo y cada contexto son oportunidades para fortalecer las redes
neuronales, mejorar la autorregulacion emocional y favorecer el

bienestar del estudiante.

7. Aplicaciones practicas de la neuroplasticidad en la atencién y la

memoria

La comprension de la neuroplasticidad aporta beneficios practicos clave
para potenciar la atencidn y la memoria en los estudiantes, basandose en
la capacidad del cerebro para adaptarse y reorganizarse a partir de la
experiencia y el aprendizaje. Este conocimiento permite a docentes y
educadores disefiar estrategias mas eficaces para la ensefianza de nuevos
conceptos, el cierre de brechas de conocimiento y la mejora del
rendimiento académico a largo plazo. Asimismo, es valioso que los
estudiantes comprendan cémo se produce el aprendizaje para desarrollar

de manera consciente sus capacidades cognitivas (Erinilza, 2023).




» Mejora de la concentracion y atencion: La neuroplasticidad fortalece
y ajusta las redes neuronales implicadas en la atencién cuando se
realizan actividades que demandan concentracidn sostenida y
control ejecutivo. Practicas como la atencidn plena, ejercicios
cognitivos especificos o entrenamientos en control inhibitorio
mejoran la capacidad para mantener el foco y reducir distracciones.
El fortalecimiento de la corteza prefrontal y su interacciéon con el
sistema limbico optimizan la regulacién emocional y el control de
impulsos, elementos esenciales para una atencion eficaz (Araya &

Espinoza, 2020).

» Fortalecimiento de la memoria: Los procesos de plasticidad cerebral
facilitan la consolidacién y recuperacion de la memoria mediante la
formacién de nuevas sinapsis y la remodelacién de circuitos
neuronales, especialmente en el hipocampo, estructura clave para la
memoria declarativa. Este refuerzo sinaptico, junto con la
neurogénesis estimulada por la actividad fisica y cognitiva, permite
retener informacidén con mayor durabilidad. Estrategias como la
repeticion espaciada y la practica deliberada aprovechan estos
mecanismos para favorecer aprendizajes de largo plazo (Lopez,

Avalos y Avila, 2024).

» Aplicacion practica mediante estimulacidon cognitiva y fisica:
Actividades como el aprendizaje de nuevas habilidades, la resoluciéon
de problemas o la participacién en entornos enriquecidos generan
cambios plasticos que mejoran tanto la memoria como la atencion.

Paralelamente, el ejercicio fisico incrementa el flujo sanguineo




cerebral y la liberacién de neurotransmisores que favorecen la
plasticidad neuronal, optimizando el rendimiento cognitivo y el

bienestar general (Araya & Espinoza, 2020).

» Recuperacion y adaptacion: Mas alla del contexto educativo, la
neuroplasticidad es esencial para la recuperacién de funciones
cognitivas tras lesiones o condiciones neurolédgicas. En la vida
académica, este mismo principio permite moldear habilidades
cognitivas criticas mediante entrenamiento constante y hdbitos de
vida saludables, garantizando una mejor adaptacién a las demandas

cambiantes del entorno(Bupa, 2025).

En sintesis, el aprovechamiento consciente de la neuroplasticidad no solo
mejora la atencién y la memoria, sino que constituye una herramienta

estratégica para transformar el aprendizaje en la educacion superior.




5.

Estrategias didacticas y metodologias

Las estrategias didacticas y metodologias con enfoque neuroeducativo
surgen de la convergencia entre la neurociencia y la educacién, con el
propésito de optimizar los procesos de aprendizaje respetando el
funcionamiento natural del cerebro, sus necesidades emocionales y
cognitivas, asi como su capacidad de adaptacién a través de la plasticidad

neuronal.

Este enfoque ofrece una visidn integral del proceso educativo,
abarcando no solo los aspectos cognitivos, sino también las
dimensiones emocionales y sociales del aprendizaje. Al incorporar
los avances cientificos sobre el cerebro en las practicas
pedagdgicas, la neurodidactica enriquece la experiencia educativa
y abre nuevas oportunidades para personalizar el aprendizaje,
promoviendo un desarrollo integral en los estudiantes. Asi, se
convierte en una herramienta fundamental para preparar a las
futuras generaciones frente a las demandas de un mundo cada vez

mas complejo y cambiante (Sagfiay, 2025).




Las estrategias neurodidacticas para la consolidacidon del aprendizaje
sugieren la integracidn de la neuroeducacién en el curriculo, con el fin de
potenciar el rendimiento académico y el desarrollo cognitivo. En este
sentido, la neurodidactica y la neuro pedagogia constituyen la base
tedrica de la neuroeducacién, optimizando el aprendizaje a partir de la

comprension de los procesos cerebrales (Espinoza, et al., 2024).

1. Principios de la neurodidactica

La neurodidactica parte del conocimiento del cerebro como potencial
neurofisioldgico y de su capacidad de cambio a través de la plasticidad
neuronal. Para favorecer la participacidon activa y significativa en el
aprendizaje, se sustentan tres principios esenciales (Rodriguez R., 2023):

integracion, equilibrio y enfoque holistico, descritos a continuacion:

e Principio de integraciéon: promueve que, durante el proceso de
ensefianza-aprendizaje, el estudiante participe en experiencias
gue le permitan comprender aspectos fisioldgicos, su capacidad
de atencidn, su estilo de aprendizaje y los cambios propios de su
desarrollo. Este principio enfatiza la importancia de un estado de
alerta relajado, que favorezca conexiones emocionales dentro del
grupo y estimule un procesamiento activo que involucre analisis,
sintesis y memoria.

e Principio de equilibrio: se centra en la estimulaciéon armdnica de
las distintas dareas cerebrales, tomando como base el
funcionamiento complementario de los hemisferios cerebrales, lo

gue contribuye a un aprendizaje mdas completo y eficaz.




® Principio holistico: amplia la vision de lo que es relevante

aprender, integrando el pensar y el sentir. Este principio subraya

la necesidad de considerar las emociones, la autoestima y las

inteligencias multiples como elementos clave en la construccién

del conocimiento.

2. Estrategias neurodidacticas en el proceso de enseiianza aprendizaje

De manera general, las estrategias didacticas pueden agruparse en dos

categorias principales: estrategias centradas en el aprendizaje vy

estrategias enfocadas en la ensefianza. Esta distincion, planteada por

Alonso (1997) y retomada por Herndndez, et al. (2024), permite

comprender el papel activo que deben asumir tanto el docente como el

estudiante dentro del proceso educativo.

Figura 2

Relacion entre estrategias de aprendizaje y estrategias de ensefianza

@
=

Estrategias de
aprendizaje

Empleadas por cl
estudiante para
identificar, poner en
priactica y asimilar la
imformacion o
contenido.

Fuente: Hernandez et al

Estrategias {:Q:}
didacticas

.(2024).

Estrategias de
enseianza

Empleadas por los
profesores para

estimular. hacer mas

accesibles y reforzar los
procesos de aprendizaje

en los alumnos




En lo que respecta a las estrategias de aprendizaje, es importante sefalar
qgue los alumnos las emplean para estructurar y comprender contenidos
o conceptos fundamentales; por otro lado, las estrategias de ensefianza
estimulan los procesos de aprendizaje al fomentar la participacién activa

de los estudiantes.

En la interaccion docente-estudiante las palabras, sonidos, acciones,
preferencias, habilidades creativas, pensamientos y emociones
interactiuan simultdneamente, haciendo necesario que la didactica
universitaria tome en consideraciéon no solo el aspecto cognitivo sino
también el procedimental, emocional, social y axiolégico alejandose asi
de la repeticion de contenidos y respondiendo satisfactoriamente a las

necesidades educativas del siglo XXI.

En ese orden, la neurodidactica nace al interior de la
neuroeducacion y orienta la practica docente a través de
estrategias didacticas que integran el aprendizaje con las
capacidades cerebrales. Estas disciplinas, al igual que Ia
neurociencia, estan en constante crecimiento y evolucién, y es
responsabilidad del docente integrarlas al momento de planificar

la clase y desarrollar investigacién educativa (Tacca, et al., 2019).

Segun Machicado (2015) y otros referentes, las estrategias se dividen en
tres grandes grupos que integran teoria y praxis: las operativas, las
metodoldgicas y las socioemocionales. Por lo tanto, en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, es beneficioso incorporar estas tres

modalidades o tipos de estrategias.




® Estrategias operativas: Se refieren a una serie de métodos
innovadores de ensefianza, creados considerando los intereses
del estudiante y el entorno educativo. Entre estos, se incluyen los
organizadores previos, la mayéutica-dialéctica, la mnemotecnia,
asi como la utilizacidn de analogias y metaforas (Herndndez, et al.,
2024)

® Estrategias metodoldgicas: Constituyen los organizadores del
conocimiento; como tal, son los pasos o procedimientos
especificos que permiten la construccion de los aprendizajes por
parte de los estudiantes de forma autogestionada. Como ejemplo,
tenemos los siguientes: los mapas mentales, mapas conceptuales,

ciencigramas, uso de las TIC (Huamadn, 2023).

o Estrategias socioemocionales: Involucran  componentes
emocionales que establecen los vinculos docente-estudiante y
estudiante-estudiante. = Estas  estrategias  permiten el
fortalecimiento del compromiso por el aprendizaje y la

experiencia activa (Tacca, et al., 2019).

La combinacion de estrategias operativas, metodoldgicas y
socioemocionales en el proceso educativo representa un enfoque
completo y equilibrado para potenciar el aprendizaje. Al integrar
herramientas légicas para la construccién del conocimiento, enfoques
creativos que estimulan el interés y estrategias que consideran aspectos
emocionales y conductuales, se crea un entorno educativo que no solo
busca el desarrollo académico, sino también el bienestar y la

comprension integral del estudiante.




Aplicacion de estrategias operativas en el aula desde la neuroeducacién

Tabla 9

Aplicacion de estrategias operativas en el proceso de ensefianza-aprendizaje

Estrategia

Metodologia

Aplicacion

Estrategias
Operativas
(estimulan
aspectos
cognitivos y
creativos)

Aprendizaje Basado
en Proyectosy
Problemas

Proponer actividades que requieren
aplicar conocimientos en situaciones
reales o simuladas para resolver
desafios concretos, fomentando el
pensamiento critico y la transferencia
del aprendizaje

Elaboracién de
Mapas Mentales y
Redes Semanticas

Organizar visualmente la informacién
para facilitar la  comprension,
memorizacion y conexién entre
conceptos

Gamificacion

Incorporar elementos de juego (retos,
recompensas, niveles) para aumentar
la motivacién, la atencidny la
participacién activa.

Uso de Analogias,
Metaforasy
Conexiones

Establecer relaciones entre lo nuevo y
lo conocido mejora la comprensién
abstractay la retencién.

Fuente: Elaboracion propia.

La integracion de estas estrategias operativas en la practica docente no

solo estimula la creatividad y el pensamiento critico, sino que también

favorece un aprendizaje mas significativo y duradero. Suimplementacion,

alineada con principios neuroeducativos, permite atender la diversidad

de estilos de aprendizaje y fomentar la autonomia del estudiante.




Aplicacion de estrategias metodoldégicas desde la neuroeducacion

Tabla 10

Aplicacion de estrategias metodoldgicas en el proceso de ensefianza-aprendizaje

Estrategia Metodologia

Aplicacion

Indagacion,
analisis y
construccion del
conocimiento

Promover el pensamiento analitico
y critico mediante debates,
estudios de caso y resolucion
guiada de problemas.

Estrategias L
s Aprendizaje
Metodoldgicas . .
R multisensorial
(organizacionales

Combinar estimulos visuales,
auditivos y kinestésicos para
activar varias areas cerebrales
simultaneamente.

y de desarrollo
del
pensamiento) Personalizacién

del aprendizaje

Uso de
organizadores
visuales

Adaptar contenidos, ritmos y
formas segun las caracteristicas
neurocognitivas del estudiante,
incluyendo atencién a la diversidad
y estilos de aprendizaje.
Incorporacidn de esquemas, mapas
conceptuales y diagramas para
ordenar la informacion.

Fuente: Elaboracion propia.

En sintesis, las estrategias metodoldgicas promueven un aprendizaje

activo y significativo al combinar procesos de indagacion, estimulacion

multisensorial, personalizacién y organizacién visual de la informacion.

Estas metodologias no solo facilitan la comprensiéon y retencién de los

contenidos,
superiores, como el

metacognicion.

sino que también potencian habilidades

pensamiento

cognitivas

critico, la creatividad vy la




Aplicacion de estrategias socioemocionales desde la neuroeducacion

Tabla 11
Aplicacion de estrategias socioemocionales en el proceso de ensefianza-
aprendizaje
Estrategia Sub estrategias Aplicacion
Técnicas de Mindfulness, relajacion y pausas
regulacion activas para gestionar el estrés y
emocional mantener atencion éptima.
Retroalimentacion Comentarios personalizados que
Estrategias constructiva y ayudan a ajustar el aprendizaje y
Socioemocionales  continua fortalecen la motivacidn intrinseca.
(involucran las Trabajo en equipo, tutorias entre
. Fomento de la L
emocionesy ¥ pares y dindmicas grupales que
. colaboraciény )
relaciones) fortalecen el compromiso y el

comunicacion o )
aprendizaje social.

L Dindmicas que promueven la
Sensibilizacion y . .
, comprension emocional y la
empatia e
conexion interpersonal.

Fuente: Elaboracion propia.

En conclusién, la integracion de estrategias socioemocionales en el
proceso educativo resulta fundamental para potenciar tanto el bienestar
como el desempeiio académico de los estudiantes. Mediante técnicas
como la regulacién emocional, la retroalimentacidon constructiva, el
fomento de la colaboracion y la sensibilizacién, se facilita no sélo el
manejo del estrés y la atencién 6ptima, sino también el desarrollo de Ia
motivacion intrinseca, el compromiso grupal y la conexidn interpersonal.
Asi, se favorece un entorno de aprendizaje mas equilibrado, enriquecedor
y humano, donde las emociones y relaciones juegan un papel central en

el crecimiento integral de cada estudiante.




3. Metodologias activas en la educacion superior

Para integrar eficazmente la neuroeducacién en el aula, los educadores
pueden adoptar varias metodologias practicas y participativas que se
describen a continuacién, basadas en el juego, la tecnologia, la

colaboracién, la autonomia y el desarrollo de proyectos.

3.1. Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP): El estudiante protagoniza
su proceso, resolviendo problemas reales, lo cual estimula la

motivacion y el pensamiento critico.

Este método, aplicado como estrategia de neuroeducacion,
fomenta la creatividad y el interés mediante el desarrollo de
proyectos que involucran al estudiante en situaciones de la vida
real, permitiéndole aplicar los conocimientos adquiridos de forma
creativa. Este método requiere la formacién de grupos para
realizar proyectos donde se abordan temas de alta complejidad
del curso, para animar al estudiante a investigar y profundizar en
su aprendizaje. En este marco, es esencial que el profesorado
imparta los conocimientos profesionales necesarios, pero
también sepa cdmo guiar al estudiante durante el desarrollo del

proyecto (Yaya y Egoavil, 2025).

3.2. Aprendizaje por resolucion de problemas:Se promueve Ia
activacion ejecutiva y el razonamiento, favoreciendo la transferencia

del conocimiento.




Esta metodologia se caracteriza por: 1) plantear un problema disefiado y
preparado por el docente experto en la tematica un tema conocido y
contextualizado. 2) el problema debe dirigir todo el proceso de
aprendizaje, es el centro o nucleo alrededor del que se creara el
conocimiento. 3) el tutor no da informacion sobre el tema, se organiza el

trabajo auténomo y en equipo pequenos grupos de entre 5y 8 personas.

Figura 3
Sintesis del ciclo del ABP
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Fuente: (Montané, 2016).

Este esquema representa el ciclo fundamental del Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP), destacando cdmo un problema real y contextualizado
funciona como punto de partida para el proceso educativo. La discusién
inicial en grupo permite movilizar los conocimientos previos y definir qué
se sabe y qué se necesita investigar, guiando asi el trabajo individual que
se realiza con la ayuda de recursos de aprendizaje. Posteriormente, la
discusion final en grupo se convierte en un espacio clave para compartir
los hallazgos, clarificar dudas y reflexionar colectivamente sobre el

problema.




Este método promueve la integracion activa del conocimiento, la
colaboracién y la reflexidn critica, facilitando que los estudiantes no sélo
comprendan mejor los contenidos, sino que también desarrollen
habilidades para resolver problemas, comunicarse eficazmente vy
aprender de manera auténoma. La retroalimentacidon constante y la
aplicacion practica del conocimiento aseguran que el aprendizaje sea
significativo y duradero, preparando a los estudiantes para enfrentar

desafios reales en diversos contextos.

En suma, el ABP es una estrategia educativa dindmica que combina la
indagacién individual con el didlogo colaborativo, fomentando un
aprendizaje profundo, contextualizado y con sentido, que contribuye al

desarrollo integral del estudiante.

3.3. Flipped Classroom (Clase Invertida): Los alumnos acceden a
contenidos en casa y el aula se dedica a actividades practicas y

colaborativas que fortalecen la comprensién.

Como estrategia de neuroeducacion, el aula invertida situa al
alumnado en el centro del aprendizaje, fomentando su autonomia
y participacion. Esta técnica se basa en que el estudiante adquiera
conocimientos previos, proporcionados por el profesor, que luego
pone en practica durante la clase en trabajos guiados, con el
objetivo de resolver problemas. De esta manera, se aumenta la
responsabilidad del estudiante, promoviendo su autonomia y

aprendizaje activo. En este método, el profesorado asume el rol




de guia del aprendizaje, fomentando la interaccidon entre el

estudiante y el instructor (Yaya y Egoavil, 2025).

Figura 4
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Secuencia docente
aula inversa

Peer Instruction
(opdrendizaje entre iguales)

1
T
. Just in Time Teaching
—— |
‘ m ™™ (ansefianrn justo o iampo) Evaluacion Ensenanza

Team Based Learning
(aprendizaje basodo en equipos;

Fuente: (Medina, 2019)

El esquema muestra la estructura bdsica de la metodologia de aula
inversa, un enfoque pedagodgico que invierte el orden tradicional de la

ensefianza para maximizar el tiempo de interaccion y aplicacién en clase.

El proceso comienza con la fase de estudio, donde los estudiantes de
manera auténoma acceden vy revisan previamente los contenidos
mediante  diversas estrategias de aprendizaje activo: Peer
Instruction (aprendizaje entre iguales), Just in Time Teaching (ensefianza
justo a tiempo) y Team Based Learning (aprendizaje basado en equipos).
Estas metodologias aseguran que los estudiantes no solo reciban la
informacién, sino que la trabajen en colaboracion y en contexto,

fomentando la comprensién y preparacion.




Posteriormente, pasa a la fase de evaluacién, donde se comprueba el
nivel de comprensiodn y se identifican posibles dificultades o dudas que
los estudiantes tengan sobre los contenidos estudiados. Esta evaluacion
suele ser rapida y formativa, y sirve para ajustar la posterior etapa de

ensefianza.

Finalmente, la fase de ensefianza en clase se enfoca en resolver esas
dudas, profundizar en los conceptos y aplicar lo aprendido mediante
actividades practicas, discusiones o proyectos colaborativos. Gracias a
gue los alumnos ya han familiarizado con el material en casa, este tiempo
presencial se aprovecha para fortalecer habilidades criticas, resolucion de

problemas y aprendizaje activo.

Esta secuencia docente permite transformar el rol del docente de un
transmisor de informacion a un facilitador y guia, mientras que los
estudiantes asumen un papel mas auténomo y participativo en su
aprendizaje. Asi, se mejora la comprensién, la retencién del conocimiento

y la capacidad para aplicar lo aprendido en situaciones reales.

3.4. Método de caso: Es una metodologia de aprendizaje activo, centrada
en la investigacion que hace el estudiante sobre un problema real y
especifico, que ayuda al alumno a adquirir las competencias para un

estudio inductivo (Serrat, 2016).




Figura 5

Proceso del método de caso
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Fuente: (Serrat, 2016)

A través de esta estrategia pedagdgica activa se promueve el andlisis, la

reflexion critica y la toma de decisiones en contextos simulados o reales.

Su aplicacién en el ambito educativo favorece el desarrollo del

pensamiento analitico, la argumentacién y la capacidad de resolver

problemas complejos, ya que coloca al estudiante frente a situaciones

gue demandan la integracion de conocimientos y la formulacién de

posibles soluciones.




De esta manera, el método del caso no solo facilita la adquisicion de
contenidos conceptuales, sino que también estimula competencias
cognitivas, comunicativas y actitudinales, contribuyendo a la formacién

integral del estudiante.

3.5. Gamificacion: En un contexto de neuroeducacidon, el uso de
elementos ludicos potencia el interés y la participacion del alumnado
en las actividades de clase. El juego involucra al alumnado
fomentando la creatividad, la curiosidad y las habilidades sociales,
fisicas, cognitivas y emocionales, fundamentalmente en el proceso
de aprendizaje, y lo involucra. De igual forma, la gamificacion
fortalece la atencién, la participacién, la retroalimentacion y la

consolidacioén del aprendizaje (Yaya y Egoavil, 2025)

Figura 6

La gamificacion en el contexto académico
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En la imagen se ilustra el impacto de la gamificacion en el contexto del

aula universitaria, destacando que la incorporacion de dindmicas propias




del juego en entornos no ludicos favorece procesos formativos
esenciales. Especificamente, el uso de estas estrategias permite mejorar,
desarrollar y adquirir conocimientos, habilidades y actitudes en los
estudiantes. De este modo, la gamificacion se configura como una
metodologia innovadora que, mediante la implementacién de elementos
ladicos, potencia el aprendizaje significativo, promoviendo un ambiente
educativo mads participativo y motivador, lo que contribuye al

fortalecimiento integral del proceso formativo en la educacién superior.

3.6. Tecnologias digitales: Los usos de las tecnologias digitales solo
tienen sentido si su utilizacién va mas alla de la de servir de
herramientas de sustitucion y ampliacion de otras tecnologias, y si
posibilitan un redisefio significativo de las actividades de aprendizaje,
para crear nuevas actividades de aprendizaje inconcebibles con otras
herramientas; es decir, se busca entender las tecnologias digitales no
solo como herramientas para la mejora sino para la transformacion

(Puentedura, 2014).

4. Perfil docente neuro educador en el siglo XXI

La implementacién de la neuroeducacién exige transformaciones
profundas en la formacion del profesorado, en los métodos pedagdgicos
y en los recursos disponibles dentro de las instituciones educativas. Por

lo que se requiere:

e Formacion docente en servicio: que permita a los educadores

comprender los principios fundamentales de la neurociencia y




aplicarlos de manera pertinente en sus practicas de ensefianza.
Esto incluye el disefio de programas de capacitacién profesional
orientados a la neuroeducacion, con el fin de desarrollar
competencias que integren los avances de la ciencia del cerebro

en el quehacer pedagodgico (Callealta, 2024).

e Adopcion de tecnologia educativa: Constituye un eje
fundamental. El uso de herramientas digitales y software
pedagégicos disefiados bajo principios neurocientificos
contribuye a personalizar el  aprendizaje,  ofrecer
retroalimentacion inmediata y promover evaluaciones formativas

ajustadas al ritmo de cada estudiante (Callealta, 2024).

e Investigacion y colaboracion interdisciplinaria: Integrando los
aportes de neurocientificos, psicélogos y educadores en la
construccion de estrategias didacticas basadas en evidencia. Esta
interaccion enriquece la practica docente y abre el camino hacia
innovaciones pedagdgicas mas pertinentes y eficaces (Callealta,

2024).

La formacion en neuroeducacién permite que los docentes comprendan
aspectos clave como la dindmica neuronal, la plasticidad cerebral, el
desarrollo cognitivo y la influencia de factores emocionales y sociales en
los procesos de aprendizaje (Ansari et al., 2012). Desde esta perspectiva,
el docente neuro educador no solo transmite conocimientos, sino que
también disefia experiencias de aprendizaje integrales, motivadoras y
significativas, en las que se articulan la cognicion, la emocion y la

interaccion social.




En consecuencia, el perfil del docente neuro educador del siglo XXI
se configura como el de un profesional capaz de integrar la
neurociencia con la pedagogia para transformar la ensefianza en
una experiencia enriquecedora y duradera. Este enfoque
interdisciplinario convierte al profesor en mediador activo entre
el funcionamiento cerebral y el aprendizaje, optimizando las
condiciones para que los estudiantes desarrollen competencias
cognitivas, emocionales y sociales necesarias para enfrentar los

retos de la sociedad actual (Pradeep, et al., 2024).




6.

Estilos cognitivos, inteligencias
multiples y personalizacion del
aprendizaje

Cada estudiante aprende y procesa la informacidn de manera Unica
debido a sus estilos cognitivos y tipos de inteligencia predominantes.
Reconocer esta diversidad es clave para personalizar el aprendizaje,
promover la motivacion intrinseca y maximizar el potencial académico.
Este capitulo combina teoria con estrategias practicas para guiar a
docentes y disefiadores educativos en la creacién de experiencias

formativas adaptadas al cerebro individual de cada alumno.
1. Estilos Cognitivos

Los estilos cognitivos influyen de manera determinante en la
construccion de estrategias de aprendizaje personalizadas porque
condicionan la forma en que cada estudiante procesa, organiza y
responde a la informacién. Esto implica que el reconocimiento de estos
estilos permite disefiar métodos y actividades que se ajusten mejor a las
preferencias y necesidades individuales de los alumnos, optimizando asi

su aprendizaje.




Existen una serie de estilos cognitivos, técnicamente mas conocidos como

dimensiones, el cual se seialan lineas abajo:

Figura 7

Estilos cognitivos

| Estilos cognitivos |

‘ Dependencia vs independencia | | Global vs analitico ‘
‘ Reflexividad vs impulsividad | | Nivelador vs agudizador ‘
‘ Visual vs verbal | | Convergente vs divergente ‘

Fuente: Elaboracion propia.

Los seis estilos cognitivos principales describen diferentes maneras en

gue las personas procesan la informacién:

1)

2)

3)

Dependencia vs Independencia de campo, donde los dependientes
se guian mas por el contexto externo y los independientes confian
en su percepcion interna.

Reflexividad vs Impulsividad, que diferencia entre quienes
analizan cuidadosamente antes de actuar (reflexivos) y quienes
deciden rapido, pero con mas errores (impulsivos)

Nivelador vs Agudizador, que indica si alguien tiende a minimizar
diferencias para generalizar (nivelador) o a destacar diferencias

detalladas (agudizador);




4) Visual vs Verbal, segun si se procesa mejor la informacién por
imagenes o por palabras

5) Global vs Analitico, que distingue entre quienes ven el todo de
forma holistica y quienes analizan partes especificas.

6) Convergente vs Divergente, que contrasta entre personas que
buscan soluciones especificas y aquellas que generan multiples

alternativas creativas.

Estos estilos reflejan preferencias cognitivas que influyen en el

aprendizaje y la toma de decisiones.

Ejemplos practicos para integrar estilos cognitivos

En la siguiente tabla se presentan ejemplos practicos que detallan coémo
atender distintos estilos en el aula universitaria, espacio donde el docente
podra diversificar y ofrecer alternativas que potencien las capacidades de

los estudiantes:

Tabla 12

Ejemplos prdcticos enfocado a cada estilo cognitivo

Nro. Actividad Ejercicio

Ofrece a los estudiantes la opcidn de aprender un mismo
contenido a través de diferentes formatos: un video
Visual vs explicativo o un texto escrito acompafiado de un mapa
Verbal conceptual. Luego, que elijan qué formato les ayudd mas
a comprender y explicar el contenido en sus propias

palabras o con dibujos.




Nro. Actividad Ejercicio

Disefia actividades donde algunos estudiantes tengan
mas tiempo para planificar y reflexionar (por ejemplo,

5 Reflexivo vs preparar un ensayo con anticipacion), mientras que
Impulsivo otros participen en debates o respuestas rapidas en clase
para aprovechar su estilo mas impulsivo. Esto permite
aprovechar ambas formas de procesar la informacion.
Propdn proyectos donde los estudiantes primero hagan
3 Global vs una presentacion general (vision global) y luego detallen
Analitico o desglosen el tema en partes especificas (analisis), para
abordar ambos estilos cognitivos.
En grupos, unos estudiantes trabajan en buscar
2 Convergente  soluciones concretas (convergentes) mientras otros

vs Divergente generan varias ideas creativas (divergentes),
fomentando la complementariedad cognitiva.

Asimismo, los estilos cognitivos estan estrechamente vinculados a la
metacognicion, dado que los estudiantes con un estilo mas reflexivo
tienden a emplear con mayor frecuencia procesos de planificacion,
monitoreo y evaluacion de su aprendizaje, favoreciendo Ia
autorregulacién y el desarrollo de la autonomia (Fernandez e Hinojo,

2006).

Desde esta perspectiva, conocer los estilos cognitivos ayuda al docente a
realizar intervenciones educativas mas acertadas, respetando el nivel
evolutivo y las caracteristicas individuales de cada alumno, lo cual es
fundamental para la individualizacién y diferenciacién en el aula (Cabeza,
et al., 2012). En conclusidn, los estilos cognitivos guian la eleccidn y el
disefio de estrategias educativas personalizadas, facilitando que cada
estudiante utilice tacticas de aprendizaje que maximicen su potencial,

fomenten su motivacién intrinseca y mejoren su desempefio académico.




2. Inteligencias Multiples (Howard Gardner)

La teoria de las inteligencias multiples, formulada por Howard Gardner
en 1983, plantea que la inteligencia no es una capacidad Unica y general,
sino un conjunto de diferentes modalidades independientes que cada
persona posee en distintos grados. Gardner define la inteligencia como
un potencial psicobioldgico para resolver problemas o crear productos

gue son valorados en al menos un contexto cultural

Esta teoria surge como una critica al modelo tradicional de inteligencia,
basado en el cociente intelectual (Cl), que ha mostrado limitaciones para
explicar la diversidad de talentos y habilidades humanas. Gardner
observd, mediante estudios de individuos con dafios cerebrales selectivos
y observaciones culturales diversas, que ciertas capacidades cognitivas
podian estar conservadas independientemente de otras, lo que sustento
la idea de inteligencias multiples y relativamente auténomas. Gardner

inicialmente identificé ocho tipos de inteligencias:

Inteligencia lingliistica: Habilidad para usar palabras de manera

efectiva, en la escritura, el habla, o la narracion.

e Inteligencia Légico-Matemadtica: Capacidad para el razonamiento
l6gico, resolucidn de problemas matematicos y analisis cientifico.

e Inteligencia Espacial: Facilidad para pensar en tres dimensiones,
crear imagenes mentales y disefar visualmente.

e Inteligencia Musical: Sensibilidad a sonidos, ritmos, tonos vy

musica.




Inteligencia Corporal-Kinestésica: Uso controlado del cuerpo para
expresar ideas o realizar tareas fisicas.

Inteligencia  Interpersonal: Capacidad para entender vy
relacionarse efectivamente con otras personas.

Inteligencia  Intrapersonal: ~ Autoconocimiento  profundo,
capacidad para entenderse a uno mismo.

Inteligencia Naturalista: Habilidad para reconocer y clasificar
elementos del entorno natural como plantas, animales y

fendmenos.

Ejemplos practicos para incorporar inteligencias multiples de Howard
Gardner

En el contexto de la educacidn superior, estas inteligencias pueden

incorporarse mediante estrategias didacticas especificas que potencien la

diversidad cognitiva de los estudiantes, como se muestra en la Tabla 13

Tabla 13

Ejemplos prdcticos segun cada inteligencia multiple

Nro. Inteligencia Ejemplos
Elaboracion de ensayos, debates,
1 Inteligencia exposiciones orales o creacion de
Lingliistica podcasts relacionados con el tema
académico.
Resolucién de problemas complejos,
5 Inteligencia Légico- analisis de datos o creacién de modelos
Matematica matematicos aplicados a casos reales de
la disciplina.




Nro. Inteligencia

Ejemplos

3 Inteligencia Espacial

Disefio de infografias, mapas
conceptuales, planos o maquetas que
representen conceptos clave del curso.

4 Inteligencia Musical

Uso de canciones, ritmos o
composiciones para recordar
contenidos o explicar temas.

Inteligencia Corporal-

Role-playing, dramatizaciones,
experimentos o construccion de

5 . - . T
Kinestésica prototipos que fomenten el aprendizaje
mediante el movimiento y la accidn.
Trabajos en equipo, tutorias entre
6 Inteligencia pares, proyectos colaborativos y
Interpersonal dinamicas grupales para fortalecer la
interaccion social.
. : Actividades de autorreflexion, diarios de
Inteligencia Y o
7 aprendizaje, establecimiento de metas
Intrapersonal PR .
personales y conciencia emocional.
. . Estudios de campo, analisis de
Inteligencia ,
8 . fenédmenos naturales o proyectos
Naturalista

sostenibles relacionados con el entorno

La incorporacion de las inteligencias multiples en el aula no implica

abordar todas en cada actividad, sino disefiar experiencias de aprendizaje

variadas que permitan a los estudiantes desarrollar sus fortalezas vy, al

mismo tiempo, estimular aquellas areas menos predominantes. De esta

forma, se fomenta una educacién mas inclusiva, personalizada y

coherente con la diversidad cognitiva del siglo XXI.

3. Personalizacion del Aprendizaje

La personalizacién del aprendizaje se reconoce en la actualidad como una

estrategia clave para mejorar la experiencia educativa, la motivacion, la




intervencién activa y el rendimiento académico. Es un enfoque educativo
gue busca adaptar el proceso de ensefianza a las necesidades, intereses,
ritmos y estilos individuales de cada estudiante, favoreciendo su

protagonismo y autonomia en el aprendizaje.

En ese sentido, estudios recientes resaltan que la personalizacién implica
no solo adaptar contenidos, sino también las metodologias, recursos y
evaluaciones para ajustarse a las caracteristicas particulares del alumno.
A diferencia de modelos tradicionales de "talla Unica", la personalizacién
ofrece planes educativos individuales flexibles que se actualizan segun el

progreso y las necesidades de cada estudiante.

La integracidn de tecnologias, especialmente la inteligencia artificial (1A),
ha potenciado enormemente la personalizaciéon. Los sistemas
adaptativos basados en IA pueden analizar datos del desempefio del
estudiante y ajustar de forma dinamica el contenido, el nivel de dificultad
y los recursos, permitiendo una experiencia Unica y centrada en el
aprendizaje efectivo. La retroalimentacién inmediata que ofrecen estas

tecnologias mejora la comprensién y retencidn de conocimientos.

Ademas, la personalizacién fomenta la autorregulacién, la toma de
decisiones informada y la responsabilidad sobre el propio aprendizaje,
aspectos fundamentales para el desarrollo de competencias para la vida.
Sin embargo, también se enfatiza la necesidad de formacion docente en
el uso estratégico de estas herramientas y en la consideracion de

aspectos éticos y sociales para evitar desigualdades o exclusiones.




4. Propuestas practicas para la personalizacion en la educacion

superior

La personalizacidon del aprendizaje en la ensefianza superior no solo
requiere de un marco tedrico consistente, sino también de propuestas
practicas que permitan su implementacién en contextos reales de
ensefianza. Es asi que a continuacidon se presentan estrategias que

favorecen la aplicacién integral del enfoque personalizado:

a. Diagnéstico y conocimiento inicial:

v’ Utilizar cuestionarios, entrevistas y actividades para identificar
estilos cognitivos predominantes e inteligencias multiples en los
estudiantes.

v’ Reflexidn grupal o individual para que cada alumno reconozca sus

fortalezas y areas de mejora.

b. Diseio de actividades diversificadas:

v Elaborar contenidos que combinen diversos formatos (visuales,
auditivos, kinestésicos).

v' Propuestas que permitan al alumno elegir cémo abordar una
tarea: redactar un informe, hacer un video, crear un modelo o
realizar una presentacién oral.

v’ Ejercicios que integren ldgica, emocidn, creatividad y socializacion

para apelar a diferentes inteligencias.




¢. Metodologias activas y flexibles:

v' Aprendizaje basado en proyectos que permitan abordar
problemas desde distintas perspectivas segun estilos e
inteligencias.

v' Trabajo colaborativo donde cada miembro aporte segin sus
fortalezas, promoviendo la complementariedad y el aprendizaje
social.

v’ Técnicas de andamiaje para acompaiar el desarrollo de
habilidades y funciones ejecutivas en estudiantes con estilos mas

reflexivos que necesitan guia o en los mas impulsivos.

d. Estrategias de evaluacion personalizada

v Evaluacién formativa con multiples opciones para demostrar
conocimientos: trabajos escritos, exposiciones, esquemas,
podcasts, etc.

v Autoevaluacién y coevaluacién para fomentar metacognicién y
autorregulacion en funcion de su estilo y perfil.

v' Retroalimentacién especifica que resalte el progreso en &reas

correspondientes a sus inteligencias o estilos.

e. Uso de tecnologia para la adaptacién

v Plataformas digitales que permiten rutas personalizadas segun la

velocidad y estilo de aprendizaje.




f.

v’ Aplicaciones de gamificacion y recursos interactivos que atienden
a diferentes inteligencias (juegos para inteligencia légico-
matemadtica, musica o arte para la espacial y musical, debates para
la interpersonal).

v’ Herramientas para mapear conocimientos y generar

organizadores visuales personalizados.
Promocion del autoconocimiento y autonomia

v Actividades reflexivas para que el estudiante identifique qué
metodologias le funcionan mejor.

v’ Estrategias de regulacion emocional y manejo del estrés
adaptadas a sus necesidades.

v' Fomento de la planificacién y autorregulacion como base para el

aprendizaje autodirigido.




Tecnologia, cerebro y educacion

1. El cerebro en la era digital

Desde la perspectiva de la teoria evolutiva, la evolucion no se detiene,
sino que continUa hacia niveles superiores a través de distintos periodos
de desarrollo. Este proceso alcanza al cerebro humano, que se torna cada
vez mds complejo: desde la inteligencia del Homo sapiens, pasando por
el Homo sapiens sapiens, hasta llegar al denominado Homo digitalis,

caracterizado por un cerebro moderno y adaptado a la era digital.

En este contexto, el cerebro y la inteligencia del Homo digitalis se
desarrollan en un entorno marcado por las tecnologias digitales, donde
surge la denominada inteligencia digital, expresada tanto en la creacion
de Nuevas Tecnologias de Informaciéon y Comunicacién Social (NTICS)

como en el desarrollo de la inteligencia artificial (Rubina, 2025).

Con el uso intensivo de los medios digitales, se han producido
transformaciones en las habilidades motoras, el lenguaje, la cognicién y
la percepcidn, lo que repercute tanto en el bienestar psicoldgico como en

el rendimiento cognitivo. Estos efectos varian en funcién del tiempo total




de exposicion a la pantalla y de las actividades especificas que las

personas realizan en el entorno digital (Korte, 2020).

En un mundo donde la tecnologia avanza a pasos agigantados, la
educacion debe evolucionar para preparar a las mentes del futuro. La
neuroeducacion aparece aqui como el puente entre la neurociencia y la
inteligencia artificial, una sinergia que promete revolucionar la forma de
aprender y ensefiar. Imagina un aula donde cada estudiante es atendido
de manera personalizada, con sistemas de IA que rastrean fortalezas y
debilidades cognitivas, reemplazando las clases magistrales rigidas por
experiencias de aprendizaje dindmicas y adaptadas al ritmo de cada

mente (Restrepo, 2024).

En sintesis, el desafio del Homo digitalis no solo consiste en adaptarse a
los cambios tecnoldgicos, sino en emplearlos de manera critica y
consciente para potenciar el desarrollo cognitivo y emocional. La
neuroeducacion, al integrar el conocimiento del cerebro con los avances
de la era digital, ofrece un horizonte prometedor para equilibrar

innovacion y humanidad en el proceso educativo.

2. Modelos de integracion tecnoldgica en la ensefianza

La integracidn de las TIC en la docencia exige un cambio profundo en la
concepcion del rol docente y en las dindmicas de ensefanza-aprendizaje.
Modelos como TPACK, SAMR, la Taxonomia de Bloom digital y Maslow—
Gerstein ofrecen marcos conceptuales que orientan este proceso,
permitiendo comprender desde diferentes perspectivas como Ia

tecnologia puede potenciar la practica pedagdgica:




Tabla 14

Modelos de integracion tecnoldgica en educacion

Modelo Enfoque Componentes Aportes a la Relacion con |Ia
principal docencia neuroeducacion
Gl atdocents Favorece un disefio
Integracion PCK (contenido- para equilibrar bR EAl i
de pedagogia), TCK  recursos flexible
TPACK tecnologia, (contenido- tecnoldgicos con ersonaTizado e
pedagogia  tecnologia), TPK estrategias rpesponde ala q
edagogia- edagodgicas : .
Y . (pedag g pedag .g ¥ diversidad de
contenido  tecnologia), contenidos
diedilinsies cerebros en el aula
Estimula plasticidad
. . cerebral: los niveles
Niveles de o Permite al e
Sustitucion, de Modificacion y
uso de la docente evaluar i
SAMR , Aumento, . Redefinicién
tecnologia e g la profundidad .
(Puentedura) Modificaciodn, . -, impulsan
en tareas o de la integracién .
: Redefinicion R creatividad,
educativas tecnoldgica .
memoria a largo
plazo y motivacién
R Potencia funciones
Taxonomia ! . ejecutivas
de Bloom Procesos Comprender, Organiza tareas (planificacién, toma
. . cognitivos  Aplicar, digitales de P .. ’
digital . de decisiones,
(Anderson & ot Analizar; e ensamiento critico)
entornos Evaluar, Crear complejidad P ;
Krathwohl, ) o esenciales en el
TIC (con ejemplos cognitiva L
2001) digitales) aprendizaje
significativo
Reconoce que .
las 9 Relaciona
Adaptacién . . . motivacion y
de la Supervivencia, competencias aprendizaie con la
Maslow S Seguridad, digitales se P )

. pirdmide - cobertura de
(Gerstein, Pertenencia, desarrollan . .
2014) de Maslow Estima o fr necesidades basicas,

a entornos Ll & : hasta llegar a
. Autorrealizaciéon  segun las L
digitales necesidades creatividad y
hiipiatii autorregulacion

Fuente: Elaboracion propia.




Desde la mirada de la neuroeducacion, estos modelos no solo facilitan la
inclusion de recursos digitales en el aula, sino que contribuyen a
fortalecer la plasticidad cerebral, las funciones ejecutivas y la motivacion
intrinseca de los estudiantes. En suma, una integracién consciente y
critica de las TIC no se limita a sustituir herramientas tradicionales, sino
que abre la posibilidad de generar experiencias de aprendizaje mas

significativas, creativas y contextualizadas a los retos del siglo XXI.

3. Tecnologias emergentes y procesos cognitivos

El aprendizaje constituye un proceso complejo en el que interactuan
factores cognitivos, emocionales, sociales y tecnoldgicos. En este marco,
los avances en neurociencia han permitido profundizar en los
mecanismos cerebrales y abrir nuevas oportunidades para optimizar la
ensefianza. La neuroeducacion, como campo interdisciplinario, integra la
neurociencia, la psicologia cognitiva, la pedagogia y, cada vez mas, las
tecnologias emergentes, con el propdsito de desarrollar estrategias de
ensefianza fundamentadas en evidencia cientifica (Granado, Gago, Gavin,

& Pérez, 2025).

3.1. Realidad virtual y aumentada

La realidad virtual (RV) se ha consolidado como una herramienta
transformadora en la ensefianza, especialmente en campos como la
neurociencia y la rehabilitacién. Al ofrecer entornos inmersivos e
interactivos, permite a los estudiantes explorar las relaciones entre

estructura y funcién cerebral de formas que los métodos tradicionales no




alcanzan. La visualizacion tridimensional, la interactividad y el aprendizaje
experiencial fomentan el pensamiento critico y una mayor implicacion

cognitiva (Dumitrescu, 2025).

Por su parte, la realidad aumentada (RA) facilita la comunicacién a
distancia y el acceso inmediato a datos y recursos profesionales,
favoreciendo la colaboracién y la resolucién de problemas en tiempo real.
Estas tecnologias no solo enriquecen la experiencia educativa, sino que
también estimulan procesos como la memoria a largo plazo, la

motivacion y la creatividad.

3.2. Inteligencia artificial

La inteligencia artificial (IA) se inserta de manera visible o invisible en los
entornos digitales, ofreciendo personalizacion del aprendizaje,
retroalimentacion inmediata y apoyo a la toma de decisiones
pedagdgicas. Sin embargo, la IA plantea también dilemas éticos, dado que
el uso indiscriminado puede llevar a practicas que deshumanicen la
educacién. Como sefialan Guaman & Bdaez (2025), la tecnologia debe
mantener un vinculo estrecho con el humanismo, evitando que el afan de

innovacion trascienda los limites de lo ético.

El docente, en este contexto, debe reconocer que la tecnologia no es
neutral: cada recurso ofrece oportunidades y limitaciones. Por ello,
resulta clave disefiar propuestas didacticas adaptadas al contenido, al

contexto y a las caracteristicas del alumnado.




3.3. Redes sociales y cognicion

Las redes sociales como Facebook, X (antes Twitter) o Instagram se han
convertido en plataformas donde los estudiantes no solo comparten
experiencias, sino también construyen comunidad. Diversos estudios han
sefialado que estas interacciones pueden favorecer la motivacion y el
sentido de pertenencia, lo que a su vez repercute en el rendimiento
académico y en la consolidacion de habilidades cognitivas vy

socioemocionales (Khan, Zeb y Yan, 2023).

3.4. Retos y limitaciones

A pesar de los avances, la implementacién sistematica de la
neuroeducacidon apoyada en tecnologias emergentes enfrenta

desafios significativos:

e (Capacitaciéon docente insuficiente, tanto en principios
neurocientificos como en uso pedagdgico de herramientas
tecnolédgicas.

e Persistencia de neuromitos, que generan confusidn y expectativas
poco realistas.

e Limitaciones de infraestructura tecnoldgica, especialmente en
regiones en desarrollo, lo que profundiza las desigualdades en el
acceso y la calidad de la educacion.

e Resistencia al cambio, que dificulta la adopciéon de metodologias

innovadoras en entornos educativos tradicionales.




Las tecnologias emergentes ofrecen un enorme potencial para
enriquecer los procesos cognitivos y transformar la educacidn, pero su
impacto dependerda de la formacion docente, de la infraestructura
disponible y de un enfoque critico que asegure su uso ético y
contextualizado. La neuroeducacion, al integrar estas herramientas, no
debe limitarse a la fascinacién tecnoldgica, sino consolidarse como un
puente entre ciencia y pedagogia, orientado a construir una educacién

inclusiva, equitativa y humanizada.

4. Ecosistemas digitales y practicas pedagdgicas

Lo anterior abordado desde la esencia del ser humano frente a la ética y
el amplio mundo del Big data, es una mirada ldgica, pues los ecosistemas
digitales favorecen otro modelos de aprendizaje, con tiempo flexibles,
amplia interrelacién humana y abundante conocimientos que se
configuran a su vez en ecosistemas educativos incluyentes y aportan a la
innovacion educativa, pero para tener las bondades de los ecosistemas
digitales es importante revisar el desarrollo de las practicas pedagodgicas

y en este sentido, surgen las siguientes recomendaciones:

e Hay que hacer un proceso pedagégico de insercidn inteligente de
tecnologias a todos los actores del aula.

e Reconocer y utilizar el acceso ilimitado de informacién en varios
dispositivos.

e Disfrutar de las rupturas de barreras espaciotemporales para el

proceso del aprendizaje.




e Es necesario adaptarse a las necesidades cognitivas de todos los
actores educativos.

e Afianzar la cultura de la web.

e Se requiere favorecer el Aprendizaje colaborativo y cooperativo.

e Disefiar modelos curriculares inter transdisciplinares.

Las bondades de los ecosistemas digitales en la innovacién educativa y el
desarrollo de précticas pedagdgicas innovadoras, propician el desarrollo
de otras habilidades en el pensamiento como: critico, l6gico, disruptivo,
sistémico y exponencial, que van aportando al desarrollo de los
aprendizajes auténomos y desarrollando el pensamiento creativo e

innovador (Gomez, et al., 2023).




Retos y perspectivas futuras

1. Limitesy alcances de la intervencion neuro educativa

La neuroeducaciéon es un campo joven con gran potencial, aunque
enfrenta multiples retos antes de consolidarse como disciplina madura.
De acuerdo con Vargas (2018), el aprendizaje constituye un eje central,
pero no puede entenderse de manera aislada, ya que depende tanto de
la estructura cerebral como de factores externos vinculados al sistema

educativo, la familia, la sociedad y en ultima instancia, el Estado.

En este sentido, trasladar los avances de la investigacién neurocientifica
a la practica educativa representa un desafio significativo que requiere no
solo investigacidn aplicada, sino también una alta inversién econdmica y
humana. La implementacidn exitosa de la neuroeducacién no depende
Unicamente de la comprensién conceptual de la funcién cerebral, la
regulacién emocional o la motivacién, sino de la capacidad de los
docentes para traducir este conocimiento en prdcticas pedagodgicas

basadas en evidencia (Qafa, et al., 2025).




Uno de los factores criticos es la disposicion del profesorado frente al
cambio. Mientras que algunos docentes muestran apertura a
innovaciones metodoldgicas, otros se resisten por falta de tiempo,
recursos o temor a lo desconocido. En este sentido, el apoyo institucional
resulta indispensable, ya que, sin politicas educativas claras ni respaldo
de las instituciones, la aplicacién de los principios neuroeducativos se

torna limitada (Qafa, et al., 2025).

La incorporacién de tecnologias de asistencia representa una ventaja
clave de la neuroeducacién, al permitir rutas personalizadas de
aprendizaje que fomentan la participacion y la retencion del
conocimiento. Sin embargo, estos beneficios se ven limitados por
problemas de privacidad, seguridad de datos y, sobre todo, por la
necesidad de contar con infraestructura tecnoldgica adecuada. La falta de
competencias digitales del profesorado también puede conducir a un uso
ineficiente de estas herramientas, afectando la motivacion del alumnado.
Ademas, la resistencia docente al cambio metodoldgico y la curva de
aprendizaje del alumnado en el manejo de estas tecnologias constituyen

obstaculos importantes (Velloso, et al., 2024)

2. Neuroeducacion para la equidad, inclusion e interculturalidad

La neuroeducaciéon no solo busca optimizar el aprendizaje desde un
enfoque bioldgico y cognitivo, sino también aportar a la construccion de
sociedades mas justas, inclusivas y respetuosas de la diversidad cultural.
En contextos como América Latina, donde persisten desigualdades

educativas y socioculturales, este campo emergente se presenta como




una oportunidad para atender la diversidad en el aula y garantizar el

derecho a una educacion de calidad.

El conocimiento de los procesos cerebrales vinculados a la atencion, la
memoria y la regulacion emocional permite disefiar estrategias
pedagédgicas que atiendan a estudiantes con necesidades educativas
especiales. De igual manera, las investigaciones sobre bilingliismo y
plasticidad cerebral resultan fundamentales en contextos interculturales,
en los que el aprendizaje ocurre en mas de una lengua. Asi, la
neuroeducacidn ofrece herramientas no solo para mejorar la ensefianza,
sino también para fortalecer el respeto a la diversidad cultural y reducir

las brechas educativas.

En esta linea, se ha observado que la relacion mds significativa se da entre
las tecnologias y la inclusién educativa, asi como con la pluriculturalidad.
Ello sugiere que la incorporacién de innovaciones tecnolégicas puede
potenciar los procesos de inclusion y la atencidn a la diversidad cultural
en los sistemas educativos. En cambio, la afinidad entre educacion
ambiental y neuroeducacién resulta mas débil, lo cual invita a reflexionar
sobre la necesidad de no limitarse a introducir asignaturas nuevas en los
programas de formacion, sino de analizar cémo se complementan entre

si (Hernandez A., 2020)

La inclusidon educativa, en este sentido, se constituye en una forma de
respuesta integral a la diversidad de los curriculos, proyectandose hacia
la igualdad de oportunidades y el desarrollo personal y académico del

alumnado. Pensar en neuroeducacion implica entonces pensar en




inclusién y respeto a la diversidad. Comprender las distintas formas en
qgue aprenden los cerebros de personas con y sin discapacidades permite
disefar una ensefanza personalizada, mas justa y asertiva. Ademas, una
metodologia basada en evidencia contribuye a reducir prejuicios vy
etiquetas negativas, como considerar que un estudiante es “perezoso”,
“indisciplinado” o “desinteresado”, cuando en realidad puede presentar
un constructo neurocognitivo que dificulta su desempefio dentro de los

marcos convencionales de enseflanza (Louro, 2024)

En definitiva, la neuroeducacion abre la posibilidad de articular inclusion,
equidad e interculturalidad desde un enfoque que reconoce tanto la
diversidad neuroldgica como la diversidad cultural y social, favoreciendo

con ello una educacién mas humana, democratica y transformadora.

3. Politicas publicas y formacion docente en neuroeducacion

Uno de los principales desafios de la neuroeducacidn consiste en integrar
de manera coherente los multiples aspectos del funcionamiento y
comportamiento humano. Tal como sefala Caballero y Llorent (2022),
cerebro y mente son inseparables y cualquier alteracién puede afectar
procesos como la percepcion, la atencién, la memoria, la emocién y la
conciencia. Esto plantea la necesidad de definir qué deben conocer los
docentes sobre neurociencia y sobre todo, cémo utilizar este
conocimiento de manera prdctica en sus aulas, sin perder de vista los

objetivos pedagdgicos ni el impacto en los resultados académicos.




El impacto real de la neuroeducacién dependera de su
institucionalizacién en las politicas educativas y de la manera en que sea
incluida en la formacidn inicial y continua del profesorado. Actualmente,
la mayoria de sistemas educativos latinoamericanos aun no incorporan la
neuroeducacién de manera explicita en los marcos curriculares ni en los
programas de capacitacién docente. Para avanzar en este dmbito, se
requiere diseflar programas formativos que brinden a los maestros
nociones claras sobre el funcionamiento cerebral y su aplicacién

pedagogica.

El propdsito no es convertir al docente en neurocientifico, sino otorgarle
herramientas basadas en evidencia para enriquecer su practica, atender

a la diversidad y potenciar aprendizajes significativos.

Ejemplos internacionales de politicas publicas

Algunos paises ya han dado pasos importantes que pueden servir como
referente:

e Espaifia: la “Estrategia Estatal de Neurociencia Aplicada a la
Educacion” ha impulsado cursos de especializacion en
neuroeducacion en universidades y centros de formacién
docente.

e Chile: el programa “Escuelas Arriba” incluye talleres de
neurociencia y aprendizaje socioemocional, que han mostrado
avances en el rendimiento y autorregulacion de estudiantes en

contextos de vulnerabilidad.




e Colombia: mediante alianzas entre el Ministerio de Educacién y
grupos de investigacion en neurociencias, se desarrollan
proyectos piloto sobre atencién plena y desarrollo cognitivo en

educacion primaria.

Estos ejemplos evidencian que, con respaldo institucional, la
neuroeducacion puede consolidarse como una herramienta innovadora

que transforma las practicas pedagodgicas.

Retos y oportunidades en América Latina

En la regién, las politicas publicas deben fomentar la investigacion
interdisciplinaria entre educacion, salud y tecnologia, asegurando que las
decisiones pedagodgicas se basen en evidencia cientifica y no en

tendencias pasajeras. Los principales campos de accién incluyen:

e Bilingliismo e interculturalidad: analisis de los efectos del
aprendizaje en dos o mas lenguas sobre la plasticidad cerebral.

e Pobreza y estrés téxico: investigacion de su impacto en el
desarrollo neurolégico y académico, promoviendo politicas de
acompafamiento socioemocional.

e Tecnologias emergentes: uso de inteligencia artificial, realidad
virtual y aumentada para personalizar el aprendizaje y motivar al
alumnado.

e Educacion emocional y socioafectiva: desarrollo de programas
que favorezcan la autorregulacion vy los aprendizajes

significativos.




Estas lineas de accidn buscan no solo ampliar el conocimiento cientifico,
sino también ofrecer respuestas contextualizadas a los problemas
educativos de la region, asegurando que la neuroeducacién se convierta

en una herramienta para la equidad y la justicia social.

4. Launiversidad como ecosistema de desarrollo cerebral integral

Las universidades, como centros de formacién superior y de producciéon
de conocimiento, constituyen escenarios privilegiados para potenciar el
desarrollo integral del cerebro humano. No se trata Unicamente de
transmitir contenidos académicos, sino de promover entornos que
estimulen la creatividad, el pensamiento critico, la innovacién, la salud
mental y el bienestar de los estudiantes. En este sentido, la universidad
puede concebirse como un ecosistema neuroeducativo, donde
convergen aprendizajes cognitivos, emocionales y sociales que fortalecen

la autonomia y la autorrealizacion.

Diversas instituciones internacionales han implementado buenas
practicas que reflejan esta visidn integral. Por ejemplo, la Universidad de
Harvard impulsa programas de mindfulness y bienestar psicolégico como
parte del curriculo transversal, fomentando la autorregulacién y la
resiliencia. La Universidad de Stanford promueve espacios de aprendizaje
colaborativo, con aulas flexibles que permiten experimentar y crear,

integrando tecnologia y trabajo en equipo.

En Finlandia, las universidades priorizan la conexién entre investigacion,
practica docente y equilibrio de vida, lo que ha permitido generar

modelos de educacién superior centrados en la motivacidn intrinsecay la




participacion activa de los estudiantes. Estas experiencias evidencian
gue, cuando la universidad se concibe como un espacio de crecimiento
humano, el aprendizaje se vuelve mas profundo, significativo vy

sostenible.

En este marco, la neuroeducacién emerge como un horizonte
transformador que invita a repensar la educaciéon en su conjunto. Sus
aportes han mostrado cémo el aprendizaje es un proceso dindmico,
influido tanto por la biologia cerebral como por el contexto emocional y
social en el que se desarrolla. Sin embargo, también enfrenta limites: la
dificultad de trasladar de manera inmediata los hallazgos neurocientificos
a las aulas, el riesgo de caer en reduccionismos y la necesidad de mayor

formacion docente en esta area.

Pese a ello, las proyecciones son alentadoras. La neuroeducacion ofrece
claves para diseflar metodologias activas, entornos inclusivos y politicas
educativas mas humanas, que respondan a la diversidad de ritmos, estilos
y necesidades del alumnado. En ultima instancia, constituye un llamado
a construir una educacion consciente, donde el conocimiento cientifico

se ponga al servicio de la equidad, la creatividad y el bienestar integral.

De este modo, si la universidad asume su papel como ecosistema de
desarrollo cerebral y la neuroeducacién se consolida como perspectiva
orientadora, sera posible avanzar hacia un modelo educativo que no solo
forme profesionales competentes, sino también ciudadanos plenos,
capaces de transformar sus entornos con pensamiento critico, empatia 'y

compromiso social.




Referencias

Alagarda, D., & Giménez, J. (2019). Principios educativos y neuroeducacién: Una
fundamentacion desde la ciencia. EDETANIA, 155-180.

Alves, T., & Goncalves, B. (2024). Conhecimientos sobre neuroeducacao:
Importancia e desafios enfrentados por professores da educacao
infantil. Revista Ibero- Americana de Humanidades, Ciéncias e
Educacdo- REASE, 10(4), 1-15. doi:doi.org/10.51891/rease.v10i4.13660

Anderson, P. (2002). Assesment and development of executive function (EF)
During Childhood. Child Neuropsychology, 8(2), 7182. doi:
https://doi.org/10.1076/chin.8.2.71.8724

Araya, S., & Espinoza, L. (2020). Aportes desde las neurociencias para la
comprension de los procesos de aprendizaje en los contextos
educativos. Propésitos y Representaciones, 8(1).
doi:http://dx.doi.org/10.20511/pyr2020.v8n1.312

Bei, E., Argiropoulos, D., Herwegen, J., Incognito, O., Menichetti, L., Tarchi, C., &
Pecini, C. (2024). Neuromitos: conceptos erréneos sobre el
neurodesarrollo por parte de profesores italianos. Trends in
Neuroscience and Education, 34.
doi:https://doi.org/10.1016/j.tine.2023.100219

Bercum, F. (2020). La clase virtual y la neuroeducacion como guia. Reflexion
Académica en Disefio y Comunicacion., 48, 137-140.

Briones, G., & Benavides, J. (2021). Estrategias neurodidacticas en el proceso
ensefianza-aprendizaje de educacién basica. Revista de Ciencias
Humanisticas y Sociales (ReHuso), 6(1), 72-79.
doi:https://doi.org/10.5281/zenodo.5512773

Bueno, D., & Forés, A. (2024). La docencia universitaria en clave neuroedicativa.
Barcelona: Ediciones Octaedro.

Bupa. (2025). cQué es la neuroplasticidad?: guia  completa.
https://www.bupasalud.com/salud/que-es-neuroplasticidad




Bzuneck, J., & Guimaraes, S. (2010). Promocion de la autonomia como estrategia
motivacional en la escuela: un andlisis tedrico y empirico. Petrépolis:
Vozes.

Caballero, M., & Llorent, V. (2022). Los efectos de un programa de formacion
docente en neuroeducacion en la mejora de las competencias lectoras,
matematica, socioemocionales y morales de estudiantes de secundaria.
Un estudio cuasi-experimental de dos ainos. Revista de Psicodiddctica,
27(2), 158-167. doi:https://doi.org/10.1016/j.psicod.2022.04.001

Callealta, L. (15 de Julio de 2024). Planeta Formacion y Universidades.
https://www.planetaformacion.com/en/blog/neuroeducation-
transforming-teaching-higher-education

Castillo, M., Mufioz, E., Vega, M., Rios, C., & Balbuca, M. (2024). Los procesos
cognitivos basicos de atencidn y memoria y la comprension lectora en
estudiantes de reciente ingresoa la educacién superior. Ciencia Latina,
8(6), 8182-8201. doi:https://doi.org/10.37811/cl_rcm.v8i6.15526

Chaleta, E. (2023). Emog¢des Académicas e Aprendizagem em Contextos de
Educacdo Superior. Evora: Universidade de Evora.

Costa, C., Noébile, M., & Crespi, L. (2021). Compreensao do processo de
aprendizagem: as contribucoes da neuroeducacao. Revista Pedagdgica,
23,1-28.

Costa, R. (2014). Neuropiscologia e o paradigma do cerebro social. Perspectivas
en Psicologia: Revista de Psicologia y Ciencias Afines, 11(1), 34-41.

Cruz, S. (2025). Neuroeducacion en la universidad: estrategias para potenciar el
aprendizaje basado en el cerebro. Revista latinoamericana de Ciencias
Sociales y Humanas, 6(1), 934-943.
doi:https://doi.org/10.56712/latam.v6i1.3391

Dallagnol, C., & Oliveira, I. (2021). Educacao superior: as emogdes e 0 processo
de ensino-aprendizagem.  Praxis = Educativa, 16(2), 1-16.
doi:https://doi.org/10.5212/PraxEduc.v.16.18474.077

Delgado, J.,, Miranda, M., & Mora, N. (2022). Actualizacion sobre
neuroplasticidad cerebral. Revista Meédica Sinergia, 7(6), 1-8.
doi:https://doi.org/10.31434/rms.v7i6.829

100




Dumitrescu, C. (2025). Use of emerging technologies in rehabilitation education
and practice. Front. Rehabil. Sci., 6.
doi:https://doi.org/10.3389/fresc.2025.1655454

Echevarria, L. (2017). Modelos eplicativos de las funciones ejecutivas. Revista de
Investigacion en Psicologia, 20(1), 237-247.
doi:https://doi.org/10.15381/rinvp.v20i1.13367

Erinilza, B. (2023). Neuroplasticidade e memorizacao duradoura: Fatores que
interferem na capacidade de aprendizajem. Revista Académica
Digital(64), 1-12.

Espinoza, J., Pulla, P., Sani, C., Sinche, G., & Jurado, C. (2024). Estrategias
neurodiddcticas para mejorar el aprendizaje significativo de las ciencias
experimentales en estudiantes de secundaria. Universidad, Ciencia y
Tecnologia, 28(1). doi:https://doi.org/10.47460/uct.v28ispecial.823

Fernandez, S., Lapedriza, N., & Maestu, F. (2003). El papel de la neuropsicologia
e la formacion del psicélogo. eduPsykhé, 2(1), 67-80.

Garcia, J. (2012). La educacidon emocional, su importancia en el proceso de
aprendizaje. Educacion, 36(1), 1-24.

Gazerani, P. (2025). The neuroplastic brain: current breakthroughs and
emerging frontier. Brain Research, 1858(1).
doi:https://doi.org/10.1016/j.brainres.2025.149643

Gazerani, P. (2025). The neuroplastic brain: current breakthroughs and
emerging frontiers. Brain Research, 1858.
doi:https://doi.org/10.1016/].brainres.2025.149643

Goémez, J., Camero, J., Menacho, |., Castafieda, A., Cardona, Y., Panche, A, . ..
Acero, 0. (2023). Innovacion educativa, neuroeducacion, curriculo y
ecosistemas digitales. Aporte desde el ejercicio docente. FEDICOR.

Granado, E., Gago, F., Gavin, O., & Pérez, E. (2025). Education, Neuroscience,
and Technology: A Review of Applied Models. 16(8), 664.
doi:https://doi.org/10.3390/info16080664

Guaman, V., & Baez, M. (2025). Impacto de la neuroeducacion a través de las
TIC en el desarrollo de la competencia. Revista INVECOM, 1-8. chrome-
extension://kdpelmjpfafjppnhbloffcjpeominpah/https://ve.scielo.org/
pdf/ric/v5n1/2739-0063-ric-5-01-€501066.pdf

101



Hazin, I., Fernandes, |., Gomes, E., & Garcia, D. (2018). Neuropsicologia no Brasil:
passado, presente e futuro. Estudos e Pesquisas em Psicologia, 18(4),
1137-1154.

Hernandez, A. (2020). Relation of the ICT with neuroeducation, inclusion,
pluriculturality and environmental education through a Confirmatory
Factorial Analysis study. Linguagem e Tecnologia, 13(3), 262-277.
doi:https://doi.org/10.35699/1983-3652.2020.25739

Hernandez, E., Ramén, W., Ramirez, K., Jiménez, C., & Lima, A. (2024).
Estrategias neurodidacticas empleadas por los docentes para fortalecer
el proceso de ensefanza y aprendizaje en educacidon basica. Ciecia
Latina, 8(1), 1389 x 1411.
doi:https://doi.org/10.37811/cl_rcm.v8i1.9528

Herrero, M. (22 de Julio de 2025). NeuronUP. Obtenido de
https://neuronup.com/br/neurociencia/neuropsicologia/as-funcoes-
executivas-e-sua-relacao-com-o-processo-leitor-e-o-desempenho-
academico/

Huaman, A. (2023). Estrategias neurodidacticas en el aprendizaje de la
metodologia del trabajo universitario en estudiantes de pregrado.
Revista Educacion, 21(21), 77-90.

Ibafiez, P. (2022). Factores neurodiddcticos de la ensefianza basada en TIC:
aportes para la formacion docente. Texto Livre, 15.
doi:https://doi.org/10.35699/1983-3652.2022.41617

Khan, A., Zeb, 1., & Yan, Z. (2023). Impacto de las tecnologias emergentes en el
desarrollo cognitivo: el papel mediador del apoyo social digital entre
estudiantes de educacion superior. International Journal of Educational
Research and Innovation(20), 1-15. doi:10.46661/ijeri.8362

Korte, M. (2020). The impact of the digital revolution on human brain and
behavior: where do we stand? Dialogues Clin Neurosci, 22(2), 101-111.
doi:https://doi.org/10.31887/DCNS.2020.22.2/mkorte

Lopez, S., Avalos, R., & Avila, L. (2024). Plasticidad cerebral como herramienta
para favorecer habilidades cognitivas en alumnos con dificultades de
aprendizaje. Ciencia Latina, 8(4), 2644-2655.
doi:https://doi.org/10.37811/cl_rcm.v8i4.12512

102



Louro, V. (2024). A neurociéncia/neuroeduca¢do como subsidio tedrico-prdtico
para A neurociéncia/neuroeducacdo como subsidio tedrico-prdtico para.
ANAIS. doi:10.5281/zenodo.14247094

Manrique, M. (2020). Tipologia de procesos cognitivos. Una herramienta para el
analisis de situaciones de ensenanza. Educacion XXIX, 29(57), 163-185.
https://revistas.pucp.edu.pe/index.php/educacion/article/view,/22789
/21900

Marquez, C., & Gaeta, M. (2018). Competencias emocionales y toma de
decisiones responsable en preadolescentes con el apoyo de docentes,
padres y madres de familia: Un estudio comparativo en estudiantes de
42 a3 62 afio de educacion primaria en Espafia. Educare, 22(1).
doi:http://dx.doi.org/10.15359/ree.22-1.9

Martinez, 1. (2018). Neuropsychology Applied to Education: Theoretical
Framework and Intervention Areas for the Reading Competence and
Attention Difficulties. Revista de Investigacion Magister(2), 1-14.

Martins, N., Mesquita, D., Oliveira, C., Cervi, A., & Paz, R. (2021). Programa de
intervencdo em funcdes executivas pré-aprendizagem académica para
jovens/universitarios: Desenvolvimento e evidéncias de validade de
conteldo. Ciencias Psicoldgicas, 15(2).
doi:https://doi.org/10.22235/cp.v15i2.2394

Medina, J. (2019). El aula inversa en la ensefianza universitaria. Barcelona:
Universidad de Barcelona.

Meaza, L., & Moya, M. (2020). TIC y Neuroeducacién como recurso de innovacién
en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Revista de Ciencias
Humanisticas y Sociales (ReHuso), 5(2), 85-96.
https://revistas.utm.edu.ec/index.php/Rehuso/article/view/1684

Montané, A. (2016). Aprendizaje Basado en Problemas (ABP). Programme of the
European Union.

Moral, C. (2023). The Meaning of Successful School Leadership in Disadvantaged
Contexts in Spain: Approach from the International Successful School
Principalship Project (ISSPP). Educ. Sci., 13(10).
doi:https://doi.org/10.3390/educsci13101007

103



Morandin, F. (2022). Neuroeducacion: un campo de trabajo interdisciplinario.
México: Secretaria de Educacioén.
https://philarchive.org/archive/MORNUC

Oh, H., Wenhwa, P., Tiboni, R., & Agrela, F. (2023). Neuroeducagdo: quais sdo as
técnicas mais usadas nas escolas utilizando a neurociéncia. Cuadernos
de Educacion y Desarrollo, 15(5), 4623-4635. doi:10.55905/cuadv15n5-
038

Paz, A., Lahera, F., & Pérez, V. (2023). Teoria sociocultural: potencialidades para
motivar la clase de Historia de Cuba en las universidades. EduSol, 23(83).
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=51729-
80912023000200014

Pradeep, K., Ambalagan, R., Priya, A., Aswaty, S., Jisha, V., & Vaisakhi. (2024).
Neuroeducation: understanding neural dynamics in learning and
teaching. Front. Educ., 9.
doi:https://doi.org/10.3389/feduc.2024.1437418

Qafa, A, Treska, T., Sina, Z., Kosova, R., & Shahini, M. (2025). Neuroeducation in
the Classroom: From Theoretical Foundations to Practical Challenges.
Journal of Educational and Social Research, 15(4), 343-357.
https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/

Ramos, V., Piqueras, J., Martinez, A., & Oblitas, L. (2009). Emocidn y Cognicion:
Implicaciones para el Tratamiento. Terapia psicoldgica, 27(2), 227-237.
doi:http://dx.doi.org/10.4067/50718-48082009000200008

Restrepo, A. (2024). Conectando mentes y maquina:neuroeducacion e IA en la
era del pensamiento computacional. Plumilla Educativa, 33(1), 1-15.
doi:https://doi.org/10.30554/pe.33.1.5090.2024

Rodrigues, L. (2016). Teoria das inteligencias Maultiplas: conhecimiento
significativo para uma nova pratica avaliativa. Revista Internacional de
apoyo a la inclusion, logopedia, sociedad y multiculturalidad, 2(2), 106-
119. https://www.redalyc.org/journal/5746/574660898009/html/

Rodriguez, A. (21 de Septiembre de 2023). Las Emociones: Factor determinante
en la toma de decisiones. https://www.univa.mx/agora/las-emociones-
factor-determinante-en-la-toma-de-decisiones/

104



Rodriguez, R. (2023). La Neurodiddctica. Elemento dinamizador para la
comprension lectora en el contexto universitario. Panama: Nova
Educare.

Rubina, A. (2025). La era digital, la neurociencia y la inteligencia digital: Del
homo habilis al homo digitalis. Revista Latinoamericana de Ciencias
Sociales y Humanidades, 6(1), 1606-.
doi:https://doi.org/10.56712/latam.v6i1.3439

Sagfiay, B. (2025). La neurodidactica y su impacto en el desarrollo infantil.
Universidad, Ciencia y Tecnologia, 28(1).
doi:https://doi.org/10.47460/uct.v28i125.858

Santos, A., & Gakyia, S. (2019). Aportes de la neuroeducacién a la practica
pedagogica. Rev. Exitus, 9(3). doi:https://doi.org/10.24065/2237-
9460.2019v9n3id926

Santos, F., & Souza, S. (2019). Pensamento, Linguagem e Comunicagdo: um
Ensaio Sobre Estes Processos Mentais na Pratica Psicoldgica. Rev
Enfermagem e Saude Coletiva, 4(1), 41-49.

Santos, F., Francisco, A., Klein, A., & Ferraz, D. (2016). Interlocucao entre
neurociencia e aprendizagem significativa: uma proposta tedrica para o
ensino de genética. Revista Brasileira de Ensino de Ciencia e Tecnologia,
9(2), 149-162.

Serrat, N. (2016). Método de Casos. Metodolgia basada en la prdctica. Espaiia:
Programme of the European Union.

Silva, C., & Pereira, M. (2024). Uma abordagem neurocientifica sobre a
importancia das emogdes para o processo de aprendizagem
significativa. Seven Publicaciones Academicas, 1-13.
doi:https://doi.org/10.56238/sevened2024.002-049

Souza, G., & Sitko, C. (2022). A Teoria das Inteligéncias Multiplas no processo de
ensino e aprendizagem e a atividade criativa. Scientia Plena, 18(8), 1-12.
doi:10.14808/sci.plena.2022.084801

Srivastava, J., & Srivastava, V. (2019). Information Processing Theory in
Language Learning among Students. JETIR, 6(6), 187-191.

Tacca, D., Tacca, A., & Alva, M. (2019). Estrategias neurodidacticas, satisfaccion
y rendimiento académico en estudiantes universitarios. Cuadernos de

105



Investigacion Educativa, 10(2).
doi:https://doi.org/10.18861/cied.2019.10.2.2905

Tokuhama, T., & Borja, C. (2023). Neuroconstructivismo radical: éun marco para
combinar el cdmo y el qué de la ensefianza y el aprendizaje? Sec.
Psicologia Educativa, 8.
doi:https://doi.org/10.3389/feduc.2023.1215510

Torrijos, M., Gonzalez, S., & Bodoque, A. (2021). The Persistence of Neuromyths
in the Educational Settings: A Systematic Review. Front Psychol., 12(11).
doi:https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.591923

Vargas, R. (2018). Neurociencias y educacién: brechas, desafios y perspectivas.
Revista Papeles, 10(20), 39-52.
https://revistas.uan.edu.co/index.php/papeles/article/view/533/458

Vargas, W., Zavala, E., & Aparicio, P. (2024). Estrategias para el aprendizaje
desde la neurociencia: Revisidon sistematica. Revista Arbitrada
Interdisciplinaria Koinonia, 9(1).
doi:https://doi.org/10.35381/r.k.v9i1.3556

Velloso, P., Barbosa, M., Barbosa, L., Martins, K., Freire, P., Silva, S., & Coelho, S.
(2024). A confluéncia da neuro educacdo e tecnologia na evolugdo do
ensino centrado no discente. Revista Caderno Pedagdgico, 21(10), 1-21.
https://ojs.studiespublicacoes.com.br/ojs/index.php/cadped/article/vi
ew/8760/5208

Vinicius, M., Brito, J., & Montanar, E. (2014). Motivacién por el aprendizaje en
estudiantes de pregrado de Psicologia. Psicologia: teoria y prdctica,
16(2), 185-198. doi:http://dx.doi.org/10.15348/1980-6906/psicologia

Yaya, C., & Egoavil, J. (2025). Neuroeducation strategies that promote
participation in the classroom. A belief from the experience of university
students in Peru. Edelweiss Applied Science and Technology, 9(1), 1173-
1181. doi:10.55214/25768484.v9i1.4367

Zaro, M., Menezes, R., Ribeiro, L., Spindola, M., Ponzio, A., Bonini, A., & Timm,
M. (2010). Emergéncia da Neuroeduca¢do: a hora e a vez da
neurociéncia para agregar valor a pesquisa educacional. Ciéncias &
Cognigéo, 15(1), 199-210. http://www.cienciasecognicao.org/

106



TEORIA Y PRAXIS DE LA
NEUROEDUCACION EN EL
SIGLO XXI

El libro Teoria y praxis de a la Neuroeducacion en el siglo XXI presenta un
puente entre la neurociencia, la psicologia y la pedagogia, ofreciendo un
enfoque integral para comprender como funciona el cerebro en los
procesos de ensefianza y aprendizaje. A lo largo de sus capitulos, se explica
de qué manera los avances cientificos sobre la memoria, la atencion, la
motivacion y las emociones pueden aplicarse en el aula para mejorar la
prdctica educativa. Se plantea que la educacion del siglo XXI debe ir mds
alla de los métodos tradicionales, incorporando estrategias que respeten
los ritmos cerebrales, fomenten la creatividad, desarrollen la empatia y
aprovechen el potencial de las nuevas tecnologias. Asimismo, se analizan
los retos de los docentes para transformar sus prdcticas y los beneficios
que los estudiantes obtienen cuando se aplican principios
neuroeducativos.
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